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Le Beccaria, un webzine publi@ deux fois par ann@e, est une publication
officielle de | Ordre professionnel des criminologues du Qu@bec (OPCQ) qui
permet d approfondir des sujets nommg@s au b@ndfice de ses membres et

de sa communautd. LOPCQ d@sire en faire une ressource claire, complt.te et
cr@dible rdpondant aux besoins de communication de tous. Les objectifs de la
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MOT DE LA PR SIDENTE

Portrait de femmes
victimes et contrevenantes

Jos@e Rioux,
criminologue

Pr@sidente de | Ordre professionnel
des criminologues du Qu@bec

Dans le systt.me judiciaire,

les personnes victimes de sexe
f@minin sont malheureusement
sur-repr@sent@es tandis que
les femmes d@linquantes

sont en faible nombre.

Cette sous-repr@sentation

se confirme lorsque nous
regardons les statistiques
correctionnelles au Canada.

En effet, selon Statistique
Canada, en 2020-2021, sur un
total de 143 975 admissions
dans un gtablissement
carc@ral (fdddral et
provincial), seulement

12,3% concernaient des
femmes. De ce nombre, on
compte environ 350 femmes
incarc@drdes dans les
@tablissements f@d@raux. En
soi, cest une bonne nouvelle,
mais ce petit nombre a

pour cons@guences que

les d@tenues b@ndficient

de services plus restreints
que les hommes. La

rdalitd est la mEme pour la
rdinsertion sociale. Selon
Continuit@-famille auprts
des d@tenues (CFAD),

prts de 85% des femmes
ddtenues sont des mkres
monoparentales, les besoins
s@tendent donc aussi aux



enfants. En collectivitd,
quelles purgent une sen-
tence hors incarc@ration
ou quelles soient en lib@-
ration conditionnelle, la
rgussite de leur r@insertion
passe @videmment par la
prise en charge du rdseau
communautaire et par les
ancrages faits auprts des
intervenants. Ici aussi, les
services sont ddficients.

Par ailleurs, le nombre
de victimes fdminines
demeure trks inquidtant,
et les besoins sont de plus
en plus importants. Bien
qu il soit essentiel d agir

la source du probltme
pour diminuer le nombre de
victimes, nous devons aussi
nous pr@occuper d offrir un
large @ventail de services
sp@cialis@s pour aider leur

rdtablissement et faire en
sorte quelles reprennent un
certain contr le sur leur vie.

Ce numd@ro du Beccaria met
en @vidence les besoins
particuliers et spdcifiques
de la clientt.le fdminine.
Vous y ddcouvrirez des
autrices et des auteurs
passionn@s et ayant comme
principale pr@occupation

le bien-Etre des femmes.

Premier congrts

de | OPCQ
13 et 14 octobre

rochains!

Je profite de ce num@ro
du Beccaria pour vous
annoncer la tenue de
notre premier congrts.
Nous sommes heureux
de vous proposer comme

thbme «La criminalit@

en rdseau une rdalitd
complexe ». Nous sommes
actuellement I|@tape de
lappel communications.

Pr@senter une communication
lors du premier congrts
de | OPCQ

Les divers sujets lids

notre thtme @tant varigs, je
Suis convaincue que notre
activitd sera une r@ussite.
R@servez donc les dates des
13 et 14 octobre prochains,
ce sera aussi loccasion

pour vous d assister notre
assembl@e g@dndrale annuelle.

Bonne lecture!

Jos@e Rioux, criminologue
Pr@sidente
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LES 13-14 OCTOBRE 2022,
C'EST UN RENDEZ-VOUS A INSCRIRE

A VOTRE AGENDA

PREMIER CONGRES EN PRESENT\IEL, A MONTREAL

DE 'ORDRE PROFESSIONNEL SOUS LE THEME , ,

DES CRIMINOLOGUES LA CRIMINALITE EN RESEAU...
DU QUEBEC UNE REALITE COMPLEXE

@ Ordre professionnel
des criminologues

SURVEILLEZ TOUS LES DETAILS A VENIR SUR

ORDRECRIM.CA/CONGRES-2022 du Queébec






https://www.opq.gouv.qc.ca/fileadmin/documents/Publications/Guides/2020-21_020_Guide-explicatif-sante-rh-26-08-2021.pdf
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de transition) force | utilisation optimale
des comp@tences de chaque professionnel
et de chaque intervenant. LOrdre | a

senti et a choisi d Etre contributif.

Depuis deux ans, | Ordre rdpond aux
questions et aux besoins des ddcideurs
face notre profession, ce qui nous

a permis de la promouvoir. Le guide

Des professionnels incontournables,
pour le rdseau de la sant@ et des services
sociaux en est un exemple concret.

Consulter le guide Des professionnels
incontournables, pour le réseau de la santé

et des services sociaux

Plusieurs ont ainsi d@dcouvert que les
criminologues interviennent autant

en pr@vention, en premikre ligne, en
rdadaptation quen rginsertion sociale. lls ont
@galement constat? que les criminologues
interviennent auprks de personnes
contrevenantes, de personnes victimes ou
vuln@rables, auprts de parents, de couples,
denfants, d adolescents et d adultes.

Mieux se conna tre pour favoriser
| interdisciplinaritd

Le guide Des professionnels incon-
tournables, pour le r@seau de la santd

et des services sociaux a @td @crit avec
nos colltgues des ordres repr@sentant
les professions de conseillkLres et
conseillers d orientation, de sexologues
et de th@rapeutes conjugaux et familiaux.
Comme nos collLgues, nous avons tentd
de ddmontrer comment notre profession
pouvait Etre contributive dans les diff@-
rents programmes-services du MSSS.

Ont suivi des ouvertures de postes de
criminologues, notamment dans les
secteurs de la ddficience intellectuelle (D)
et des troubles du spectre de | autisme
(TSA), de la sant@ mentale, de la protection
de la jeunesse, de la premitre ligne et de

la d@pendance, ainsi qu Info-social.

Par ces actions, | Ordre esptre faire conna tre
lensemble de la profession, mais aussi

mieux saisir les comp@tences des autres
professionnels et ainsi favoriser le travail
interdisciplinaire et multidisciplinaire. Offrir
le bon service, au bon moment, labonne
personne demeurent lobjectif atteindre.

Comme ordre professionnel, nous croyons
que la mise en commun des savoirs de tous
les professionnels et autres intervenants
concern@s diminue les zones aveugles

et accro tlefficacitd des interventions.
Cependant, pour assurer la pr@sence de
criminologues dans ces nouveaux milieux de
pratique, il faut ouvrir des places de stages.

Un effort collectif pour continuer
de faire avancer la profession

Chaque ann@e, ce sont en moyenne

250 @tudiants qui obtiennent un dipl me en
criminologie aprts avoir effectud un stage
clinique. Chacun d entre eux repr@sente

un espoir de reltve dans des milieux de
pratique qui en ont grandement besoin.

Ces jeunes adultes sont la recherche

de mentors pour les aider mettre en
application les savoirs appris et les
comp@tences acquises lors de leurs @tudes.
Au cours de cette p@riode d appropriation
de la profession, ils vont vivre leurs
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premikres exp@riences en criminologie
auprks de groupes vuln@rables et
marginalis@s. lls interviendront dans

un contexte og la contrainte joue un

r leimportant et og leurs interventions
peuvent Etre lourdes de cons@quences:
privation de libertd, retraits de

droits ou imposition de sanctions.
Apprendre notre m@tier peut entra ner
une d@tresse, et avoir un mentor

ses c t@s fait toute la diffdrence.

Pour nous, | image est claire: une roue qui
tourne Silya plus de superviseurs de
stages, il y aura plus de stagiaires; plus

il y aura de stagiaires, plus la reltve sera
cons@quente; plusil y aura de la reltve,
meilleures seront les chances de combler
les postes; plus de postes combl@s
signifient plus de temps pour intervenir
selon les normes reconnues, et le tout

assure une meilleure protection du public.

Superviseurs de stages demandds!

L Ordre se veut solidaire des efforts
d@dploy@s pour d@velopper des

milieux de stages et pour en soutenir
les superviseurs. Notre mission

de protection du public passe
ingvitablement par des professionnels
form@s et comp@tents pour intervenir
avec efficacitd et doigtd auprts de
clienttles particulitrement vuln@rables.

Pour rdussir notre mission, pour
ddvelopper notre profession, nous
avons besoin de vous.

LOrdre se propose d ailleurs d annoncer
sous peu un plan pour soutenir les

superviseurs de stage, dont voici en primeur
les grandes lignes. Superviser un stagiaire:

+ vous octroie 15h de formation continue
par p@riode de r@fdrence de deux ans;

+ vous donne un cr@dit d une valeur
de 300$, par pdriode de rdf@rence
de deux ans, pour participer aux
activit@s de formation de | OPCQ);

+ vous donne la chance de recevoir un
prix de reconnaissance offert lun
des superviseurs pour sa contribution

la formation de la relt.ve.

Contribuer au rayonnement de la profession
en accompagnant des stagiaires

Restons branch@s!

Je sais que la demande est imposante.

On vous invite consid@rer devenir
superviseur de stages pour les futures
gdn@rations de criminologues. Les milieux
universitaires, les milieux de pratique,

| Ordre, les @tudiants en qute d un stage
et vous, nous sommes tous relids.

LOrdre est |@coute. N h@sitez pas
nous @crire pour nous faire part de
votre r@alitd, de vos besoins et de vos

attentes. Nous ferons notre part.

Ensemble, nous sommes
coup sBr plus forts!

Genevikve Lefebvre, criminologue

Directrice g@ndrale et secr@taire
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DES NOUVELLES DE L ORDRE

Les deux volets

du bureau du syndic:

les enquCtes disciplinaires
et | exercice illdgal
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Caroline Ruest,
criminologue, M.Sc.

la suite de la cr@ation
de | Ordre professionnel

Syndique et enqutrice
en matitre illggale, OPCQ

des criminologues
du Qu@bec (OPCQ),

le bureau du syndic Jusqu ce jour, quiconque prdsentait une
scolarit@ universitaire en criminologie
pouvait se d@signer «criminologue ». Un
nouveau et officiel est vent de changements et d ajustements suit
portd sur la pratique la mise en place de | Ordre et du bureau du
syndic. DLts lors, le titre de criminologue est
rdserv@ aux seuls membres de | OPCQ et
ces derniers se voient notamment autoris@s
exercer certaines activit@s r@dserv@des
aux membres dordres professionnels.

prend forme. Un regard

des criminologues.

Au fil des ann@es, le bureau du syndic
sorganise, notamment par la ddfinition des
balises entourant les enquEtes mendes tant
en matitre disciplinaire que sur | utilisation
illdgale du titre de criminologue et | exercice
illdgal de la profession. Le bureau du syndic




d@veloppe ainsi un processus d enqukte
prdsentant au public et aux membres

de |OPCQ la s@quence d actions rdalisde
qui suit la r@ception d une demande
denqutte disciplinaire; ce document est
disponible sur le site Internet de | OPCQ.

Consulter le document sur le
processus d enqu€te du syndic

De plus, la pratique de |@quipe du syndic
se ddfinit et @volue travers des activitds
de formation, gr ce la contribution du
procureur recrut@ pour accompagner au
besoin les membres de |@quipe et valider
les assises Idgales des dossiers d enqute
mengs, ainsi que par la mise en place

d un mentorat provenant d une ressource
externe. Ce dernier a pour but de ma triser
la d@marche d enquEte et d @tablir les
collaborations requises selon le besoin de
lenquEteur au dossier. ce jour, |@quipe
du syndic est compos@e de madame
Caroline Ruest, syndique en titre, et de
madame France Foley, syndique adjointe.

Pour une part importante de ses dossiers,
le bureau du syndic amorce une enqutte

la suite de la rdception d une d@nonciation
du public, d un membre de | OPCQ ou d un
employeur, selon laquelle un membre en
rtgle de | Ordre aurait commis une infraction
relative |une des dispositions pr@vues

au Code de ddontologie, au Code des
professions ou un rkglement s appliquant
aux membres de | Ordre. Les demandes

re ues sont majoritairement retenues
pour enqute, et les membres concerngs
par celles-ci uvrent principalement la
direction de la protection de la jeunesse,
volet @valuation/orientation. Les faits

consid@rds en regard des objets d enquEte
retenus pour les fins de | enquCte disciplinaire
s avtrent frdguemment non fondds.

Dans les cas og ils le sont, on convient de
sanctions extrajudiciaires (mise en garde ou
engagement pris avec le ou la membre). Les
manguements r@pertori@gs portent le plus
souvent sur la question de la tenue de dossier
ou sur les normes de pratique, lequel cas
peut n@cessiter la consultation d un expert
dans le domaine pour interpr@ter la norme
en cause dans lenqute. Ainsi, bien qu au fil
des ann@es, on observe une I@gtre hausse
des demandes d enqutes disciplinaires, il
nen demeure pas moins qu ce jour, seuls
trois dossiers d enqukte ont @t@ prdsentds
au conseil de discipline; aucun dossier ne lui
a @t@ soumis au cours de | ann@e 2021-2022.
Les trois dossiers soumis se sont sold@s par
des amendes payer, | un deux @galement
avec un engagement de supervision.

Enfin, pour une proportion moindre de
dossiers, le bureau du syndic traite aussi des
enquCtes en regard de lexercice illdgal et de

| usurpation du titre. La syndique en titre est
d ailleurs nommg@e par le CA pour exercer la
fonction d enquEtrice en matitre d illdgalitd et
ainsi d@partager ses mandats selon la nature
du dossier qui fait | objet d une enqutte.

La majorit? des dossiers traitds en regard

de | utilisation illdgale du titre rdsulte en la
sensibilisation des professionnels quant au
fait que le titre «criminologue » est rdserv@
aux membres de | OPCQ. Les gens interpell@s
se montrent coop@ratifs et soucieux de
corriger la situation dans les meilleurs

d@lais. Ces derniers sont encourag@ds
adresser une demande d admission

| OPCQ si leurs fonctions professionnelles
portent sur des activitds rdservdes.

Des nouvelles de | Ordre
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Emmy est une jeune femme qui a eu recours au service

de m@diation spdcialis@e offert  quijustice pour

les cas de crimes graves, dont les violences intimes.
travers ses mots?, | unicitd de son v@cu fait @dcho

une certaine expdrience de la violence et de la justice

expdrimentde par de nombreuses personnes victimes

ayant b@ngficid de nos services de justice r@paratrice.

Son tdmoignage illustre certaines de leurs rgalitds.

Marie-""ve Lamoureux, Emmy d@voile demi-mots la situation
criminologue de violence quilaamen@ choisir la
Directrice g@n@rale, . . . .

quijustice justice r@paratrice, mais lorsquelle

parle de sa perception du systtme de
_ _ justice, son discours est plus franc.
Mathilde Martin Emmy brosse le portrait d un systtme
Responsable des communications, . L. .. .
quijustice judiciaire qui inspire, selon elle,
peu confiance.

«En g@ndral, j ai beaucoup

d inquidtudes concernant le
systkme judiciaire. Je ne souhaitais
pas entamer de poursuites ( )ily
a tellement de fois og les victimes
sont bl m@es ou humilides, donc
je voulais massurer d Etre crue,
je ne voulais pas Etre interrog@e
ou scrut@e, voir mes propos
ddvoy@ds dans cette situation,

il y a eu agression, cela devait
Etre irr@gfutable.»

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin



Dossier — Victimisation et criminalité au féminin

La jeune femme pointe du doigt toute une
socigtd qui peine se rdinventer.

«lly a tellement de messages dans notre
soci@td qui encouragent la violence ( ) (la
justice r@paratrice) est une autre option,
et nous avons une imagination trts limitde
guand nous essayons de repenser notre
socidtd de ce que cela signifie de rendre
la justice, d une manit.re qui me semble
plus humaine et plus significative. »

Pour beaucoup de personnes victimes,
cette socigtd semble leur laisser la
responsabilitd d @duquer leur agresseur, de
sassurer qu il ny aura pas de rdcidive, d aller
chercher elles-mEmes les moyens de leur
rdtablissement, de leur reprise de pouvoir et
de leur r@paration. Ce sont ces nombreuses
raisons qui les conduisent frapper aux
portes de nos organismes.

«Aprks cet @dv@nement, je me suis @puisde
essayer d @dduquer cette personne,
expliquer pourquoi cette situation gtait
mal ( ) Je ne veux pas que cette personne
commette de violence nouveau »

Une autre volont? @dmerge: celle de se cr@er
une nouvelle identitd, loin des @tiquettes
victime/agresseur lourdes porter. Cette
manitre dichotomique de penser le monde
ne laisse gutre de place la nuance ou
lambigu t@. Pourtant, nier la complexitd
des situations, refuser dentendre le lien
confus qui unit les personnes victimes
leurs agresseurs, ne pas comprendre leurs
contradictions, leur demander de respecter
des injonctions quasi morales, tout cela
constitue un frein lexpression de la r@alitd
v@cue par les personnes victimes, une

barritre lexpression de leurs attentes
quelles taisent de crainte d Etre jug@es ou

de devoir se justifier. Notre vigilance |@gitime
face aux risques de revictimisation ne devrait
pas nous rendre sourds la possibilitd de
r@paration par le dialogue.

«Jai v@cu quelque chose de violent

avec quelqu un que je connaissais et

que j appr@ciais aussi. Ce ngtait pas

un @tranger, alors cest complexe, cest
vraiment difficile pour moi d @tiqueter cette
personne () quand cela sest produit ( )

| autre personne @tait | agresseur, mais je
veux Etre trks claire, je ne vois pas cette
personne aussi explicitement comme

telle (aujourd hui).»

«Les gens pourraient mEme juger
pourquoi tu lui parles ? pourquoi fais-tu a?
Je ne peux pas faire face ces ractions,

je nai pas besoin de ce jugement.»

La justice r@paratrice, en offrant un espace
s@curitaire d@coute et de dialogue, en
favorisant une approche impartiale et d@nu@e
de jugement moral, permet aux personnes
d@noncer et de ddpasser ces ambigu tds, de
mettre plat leurs attentes, d envisager une
ddmarche unique leur situation et surtout
de pouvoir @voluer dans leurs postures.

«(Lorganisme) a fourni une trt.s bonne
structure og toutes les parties se sont
senties entendues, comprises et capables
d apprendre sans que cela se fasse au
dgtriment de | autre personne ( ) Dans ce
processus de m@diation, mEme si toutes
les personnes ont besoin d Etre entendues
et comprises, il ne fait aucun doute pour
moi que dans cet acte j ai @td victime de




violence, mais je ne veux pas rester dans
cer le, jeveuxallerdelavant ( )»

En justice r@paratrice, le processus importe
autant que sa finalitd. Il permet aux
participant(e)s d imaginer ensemble les
modalitds de r@paration des torts causgs,
mais surtout d Etre entendu(e)s. Depuis
#metoo, on insiste sur la lib@ration de la
parole des personnes victimes de violences
sexuelles et conjugales, mais on parle moins
de notre capacit@ leur prEter une oreille
attentive. Parler, oui, condition d Etre
rdellement entendu. C est cette lacune que
viennent combler les espaces de dialogue
offert par la justice r@paratrice.

«C @tait un processus flexible og nous
avons con uensemble notre d@marche
de justice r@paratrice ( ) Nous avons

eu plusieurs rencontres individuelles.

Je me sentais en confiance. Je ne sais
pas ce qu il a dit dans ses rgunions et

il ne sait pas ce que j ai dit pendant les
miennes. Il n@tait pas garanti que lon

se rencontrerait face face, parce qu il
ne sagit pas seulement d Etre d accord,

il sagit pour les m@diateurs d Etre en
mesure d @valuer nos capacitds CEtre
transparents. Dans mes rencontres, j ai
parl@d de ce que je voulais dire, nous avons
sc@naris@ ses ractions. On se pr@dparerait
au face- -face et puis nous nous
sommes rencontr@s ( ) Il sest excus@ de
manitre authentique et sincktre. Pour moi
c@tait la cerise sur le g teau, car ce que
je souhaitais ardemment c@tait d Etre
comprise et entendue. »

Finalement, le temps nest-il pas venu
d@couter, d abandonner nos postures

dogmatiques et d imaginer une autre manitre
de rendre la justice ensemble ?

«Ce processus a en quelque sorte restaur@
ma foi en | humanit@ et j ai | impression que
cela peut avoir un impact dans la vie des
autres et aider faire @dmerger d autres
manitres de r@soudre les conflits ou de
rendre justice.»

Emmy a eu recours au service de m@diation
spdcialis@e offert  quijustice pour les

cas de crimes graves, dont les violences
intimes. Elle nous partage son exp@rience
de m@diation:

jl couter le tdmoignage d Emmy sur Youtube

ljl couter le tdmoignage d Emmy
surlesited quijustice

1 Statistiques des services d quijustice, 2020-2021

2 NdIr: agencement et traduction libres
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S ur
Marguerite
Rivard: suivre
son Instinct

8.  Myriam Coutu,
°  criminologue
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Par un dimanche aprts-midi de f@vrier, je

me suis entretenue au tdldphone avec S ur

Marguerite Rivard. Bien que je ne | avais

jamais rencontr@e, j avais dgj beaucoup

lu son sujet. Il faut dire que dts les

premitres minutes de mes recherches pour

mon entretien avec elle, j@tais fascin@e et

iImpressionn@e par cette femme au parcours

non conventionnel.

En 2016, S ur Rivard, alors
b@n@vole en pastorale, are u
le prix Reneault-Tremblay
remis par |Association des
services en rghabilitation
sociale du Qu@bec. « LASRSQ
remet ce prix tous les deux
ans une personne ou un
organisme communautaire
en reconnaissance de

son apport unique et
exceptionnel laction
communautaire en justice
p@nale, la pr@vention du
crime et lar@insertion
sociale des personnes
contrevenantes adultes!».
Lors de la remise de cet
honneur, on ddcritS ur
Marguerite Rivard comme
faisant «partie des milliers
de b@n@voles uvrant
dans lombre jour aprts
jour apportant rgconfort
et espoir par une pr@sence

chaleureuse et une @coute
empathique afin d offrir
un petit peu de bonheur.
S ur Marguerite a gt@
la confidente de milliers
de femmes incarc@rges,
certaines lui ont config@
leurs plus lourds secrets.
travers son regard plein
de compassion, son sourire
et une @coute rd@siliente,
elles ont repris le gol3t de
vivre et de poursuivre leur
chemin malgrd la peine, la
honte et la souffrance?».

Cette lecture a fait na tre

€n moi une curiosit@ et une

admiration sans bornes face
une femme qui a consacrg

savie autrui, dabord

Dieu, et aussi, aux femmes

judiciaris@es. Son parcours

monastique ainsi que la

clienttle quielle a dgcid?
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de venir en aide, a suscitd
en moi de nombreuses
questions. Les lectures au
sujet de cette b@n@vole
parlent delle comme @tant
engagde, un point tel que
«les femmes ont toujours su
quelles pouvaient compter
sur elle. Elle a @td@ la premitre
sonner | alerte concernant
leurs conditions de d@tention
lorsqu elle a r@alis@ que
le milieu dans lequel elles
vivaient nuisait leur
intdgrit? physique et morale.
Elle | a proclam@e haut et
fort quivoulait lentendre
les femmes de Tanguay
ont @td sacrifides sur | autel
de laust@ritd etelle napas
h@sit@ utiliser les m@dias
pour informer la population
du sort qui leur a @t? r@serv@
|@tablissement Leclerc.
Seuls son engagement
envers les femmes et son
sens de la justice ont guid@
ses actions, nous ne pouvons
qu Etre admiratifs face
sa d@termination et son
courage®».

travers mes lectures, j ai
@td rapidement conquise
et impressionn@e face la
ddtermination et au courage
de S urRivardetjaipu
le constater, lors de mon
entretien t@ldphonique fort
chaleureux, ponctud@ de rires
avec cette dernitre.
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S ur Rivard est nde en
1932, elle aura 90 ans | @t@
2022. Cest une personne
ricaneuse, enjoude et
toujours anim@e par son
d@sir d aider les femmes
judiciaris@es. Elle m a racontd
que cestvers| gede

21 ans que sa vie a chang@e.
Elle avait alors quittd sa

ville natale pour @tudier

en technologie m@dicale
Montr@al. Durant | automne,
avec trois camarades,

elles ddcidtrent que la
temp@rature @tait trop belle
pour aller en cours. Le
quatuor sest alors rendu
«sur le pouce » au Monasttre
Dominicain de Berthierville.
Dgj , je sens la fougue et

le temp@rament fonceur
dans le dialogue de s ur
Marguerite Rivard. D aprts
elle, cest lors de cette
journ@e quelle a ressenti
«lappel, le coup de foudre »
pour cette vie monastique.
Elle nest pas en mesure de
mettre les mots justes sur
ce «ressenti», quelle ddcrit
comme @tant mystdrieux.
Selon ses paroles, elle «sest
sentie sa place, bien et elle
a su que vivre au monasttre
@tait ce quelle devait faire ».

Cest environ deux ans aprts
sa visite avec ses camarades
au Monasttre Dominicain

de Berthierville et plusieurs

d@marches plus tard, quelle
sest clo trde au Monasttre
Clarisse de Valleyfield. Il faut
dire qu au moment de sa
dd@cision, elle navait aucune
idde de la vie quotidienne
dans un Monasttre. Elle

rit en se rem@morant ces
souvenirs, et je sens par son
discours quelle na jamais
regrettd son choix. Elle a
v@cu 36 ans clo tr@e dans ce
monasttre og elle s y @tait
engagde, et ce, pour la vie.

Lorsque jedemande S ur
Rivard ce qui | a conduite vers
les femmes judiciaris@es,
elle rgpond que ce sont des
« o ncidences qui nen sont
pas ». Elle raconte qu un
jour, labibliothtque du
monasttre, elle a trouvy

un texte qui parlait d un
programme alternatif dans
les prisons qu@b@coises.
Aprks s Etre inform@e

ce sujet, on lui a appris
quelle pouvait apporter

son aide la clientkle
carc@rale, et ce, sous forme
de correspondance. Pour
elle, cest «par instinct et
intdrEt» quelle a offert

de correspondre avec les
femmes criminalis@es de la
Maison Tanguay*, og elle a
alors dgbut@ ses ddmarches
avec laum nier de cette
institution carc@rale. Elle

a correspondu avec les

Le Beccaria
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le choix «d aller chercher de
laide». S ur Rivard a choisi
d Etre cette aide que les
femmes peuvent trouver en
prison.

Et comment
apporte-t-elle cette
aide, au-del de

| dcoute qu elle porte
aux femmes?S ur
Rivard prdsente une
ddmarche quelle a
d@veloppde, soit; «leur
apprendre s aimer».

Personnellement, j ai

@ renvers@e par ces

mots et par cette femme
audacieuse qui a consacr@
savie tenter dapprendre
aux femmes exclues de la
socigtd «prendre soin de
SOi, pour apprendre saimer
soi-mEme». cet @gard,

S ur Marguerite Rivard ex-
plique quelle privildgie trois
axes, soit, la nourriture, les
soins corporels et le sommeil.

20 vol. 05  juin 2022

Selon elle, la d@marche des
femmes qu elle accompagne
doit «passer par des gestes
concrets». Elle donne
lexemple de dire haut et
fort «je me donne manger,
parce que je maime »

pour «que cela passe par

les oreilles et que ase
rende jusqu au cerveau »,
explique-t-elle. En effet, selon
S ur Rivard, si les femmes
saiment elles-mEmes, elles
rgussiront se sortir de la
d@pendance affective en
entrant mieux en relation
avec autrui et en ddveloppant
des relations saines, loin

de la criminalitd. Par cette
d?@marche, s ur Rivard est
fiLre de dire quelle a fait

la diffdrence dans la vie de
plusieurs femmes. Cest

une b@n@vole en pastorale
motiv@e par la volontd de
laisser un h@ritage aux
femmes dont la vie est
parsem@e par les @preuves
et la ddtresse.

Depuis prts de 32 ans, cette
femme de foi, @nergique,
chaleureuse et empathique
serend la prison fdd@rale

pour femmes Joliette ainsi
qu la prison provinciale,
quon appelle maintenant

| tablissement Leclerc de
Laval, et ce, trois jours par
semaine. Aprts avoir gt@
frein@e par la pand@mie
mondiale de la Covid-19 en
2020 et ainsi ne pas avoir pu
se rendre larencontre de
ces femmes prks de 16 mois,
elle arecommencd ses
visites au rythme d un jour
par semaine dans chacune
des institutions carc@rales
depuis mars dernier. Que
fera-t-elle le reste de la
semaine ? Elle prendra soin
delle, rdpond-elle en riant.

1 Association des services
de r@habilitation sociale du Qu@bec,
Prix Reneault-Tremblay

2 Ildem
3 Idem

4 cette @poque, cest la Maison
Tanguay situ@e derritre la prison de
Bordeaux Montr@al qui fait office
de prison provinciale pour la clienttle
f@minine source: connaissance
gPndrale de lauteur.

Le Beccaria


https://asrsq.ca/association/prix-reneault-tremblay
https://asrsq.ca/association/prix-reneault-tremblay
https://asrsq.ca/association/prix-reneault-tremblay

Rencontre
avec Tamarack,
jeune femme
autochtone,

mtre de deux

enfants!

Benoit Lamarche,
criminologue, M.Sc.

Formateur-Consultant
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B. L.: Parle-moi de toi et de ton
parcours de vie.

Tamarack? (nom fictif): Je suis une femme
autochtone de 27 ans de la nation Migmaq
et fiLre de | Etre. J habite prdsentement avec
mon conjoint non autochtone dans son
village. ~ a me fait du bien d Etre |extdrieur
de ma communautd, dans un lieu calme et
paisible. Mais je serai toujours une Migmagq
et mes enfants aussi. J ai deux beaux enfants,

g@s de quatre ans et vingt mois. Je suis
fiLre de mes deux enfants, ils sont ce que j ai
de plus prdcieux dans la vie. Sans eux, je ne
serais pas og je suis aujourd hui.

Je me sens vraiment bien. Toute cette vie
est nouvelle pour moi. Cest la premitre fois
depuis| ge de 13 ans que je ne consomme
ni alcool ni drogues. Je naurais jamais
pensd, il y a deux ans, que je serais| ogjen
suis aujourd hui dans ma vie. Je ferai tout
pour rester auprks deux et leur donner une
enfance que je nai pas eue. Je suis vraiment

| aise dans cette vie sans consommation,
sans drogue.

Jai craint de perdre mes enfants dans la
pdriode la plus sombre de ma vie, la drogue
aurait pu tout d@truire. J aurais pu tout
d@truire. Cest un sentiment incroyable

d avoir mes deux enfants avec moi aprks ce
que j ai vdcu au cours des dernitres annges.
Jaiessay? plusieurs reprises de cesser de
consommer. Malheureusement, je navais
pas le soutien de ma famille. On me jugeait,
on ne croyait pas en moi. La pression gtait
grande quand j ai eu mon premier enfant.
Je nai pas @td en mesure de men sortir

et je consommais pour me faire du bien,
pour oublier cette pression.

B. L: Parle-moi de cette pdriode sombre
que tu viens d @voquer.

Tamarack: Jai @t@d initid | ge de 17 ans aux
drogues dures, aux pilules et aux opiac@s
par mon ex. J ai fait une fausse-couche, et il
m a offert de consommer afin de soulager la
douleur. Cest| que tout a commenc@. Puis
tout est devenu plus sombre.

chaque fois que je vivais une
rupture et du stress, je me

« shootais» | h@ro ne.

Puis je suis tomb@e enceinte de mon premier
enfant. Jai cess@ de consommer pour une
courte p@riode, et on me la enlev@ alors qu il
avait deux ans. Pour moi, ce fut terriblement
dur accepter. Plus javais de la douleur, plus
je consommais. Tout devenait plus sombre.
Maintenant, je comprends pourquoi on
m a enlevd mon enfant, mEme si j ai trouvd

a difficile. Je ne peux pas croire que des
femmes puissent consommer comme je le
faisais et Etre en mesure de soccuper de leur
enfant. Elles ont sBrement du soutien. Moi je
nen ai pas eu.

Puis il y a deux ans et demi, je suis allde

en th@rapie. Javais rdussi cesser de
consommer. Javais un chum que j aimais
beaucoup, mais il consommait lui aussi. J ai
alors rechut@ encore une fois. J@tais certaine
quon pouvait sen sortir ensemble, eh bien
non. Il sest suicid? pas trt.s longtemps aprts
ma th@rapie. La p@riode qui a suivi son ddcts
a @td trks difficile. Quand j ai appris que jdtais
enceinte, je me «shootais», je navais pas



conscience du mal que je faisais mon enfant,
mais je consommais pour oublier la douleur.

La ddpendance est plus forte que
de perdre quelqu un qu on aime.
Cestfou quelpointc est puissant.

B.L.: Quel a@td | didment ddclencheur
de ce changement?

Tamarack: six mois de grossesse, j ai
presque perdu mon b@b@ cause de la
consommation. Je suis allde 1h pital,
mais j ai quittd | endroit parce que j@tais
en manque et que je nen pouvais plus.
Je suis retourn@e | h pital quelques
jours aprts. On ma refus@e eton ma
dit de trouver une autre solution, que je
ne pouvais pas continuer comme a. En
f@vrier 2020, je suis allde en ddtox, puis
en th@rapie. Je nai pas consomm@ depuis.
Je ne voulais pas perdre mon b@bg, et a
a @t@ pour moi le ddbut d une nouvelle
aventure sans drogue. Je suis vraiment
fitre de ce que j ai accompli, mais je sais
que ce sera toujours un combat.

Aprts | accouchement, j ai ddmontr@ aux
services sociaux que j@tais capable de

me prendre en main. Puis avec | aide de la
grand-mtre paternelle, j ai pu garder mon
enfant et j ai obtenu la garde de mon plus
vieux. Elle est pour moi une personne trts
importante. Elle me pousse Etre meilleure
et surtout ne pas retomber dans la con-
sommation. Elle est toujours | pour moi
quand j ai besoin delle. Avec le temps, nous
avons d@velopp®? une belle relation.

B. L.: Quel est maintenant ton plus
gros dafi?

Tamarack : Comme mtre, je sais que

je devrai toujours me battre contre la
ddpendance, et je veux massurer que mes
enfants ne prennent pas le mEme chemin.

Je vais leur donner lamour que je nai pas

re u. Mon conjoint me soutient aussi et il sait
tout de mon histoire, je | aime profond@ment,
et il est bon pour mes enfants.

B. L.: Ton message aux jeunes mtres
qui tentent de s en sortir?

Tamarack : Ne te plains pas. Cesse de
trouver des excuses ta consommation
et affronte tes probltmes.

Tu dois vouloir conna tre tes limites.

B. L.: Aux intervenantes et intervenants
qui tentent de les aider?

Tamarack : Ne faites pas que les entendre,
@coutez-les.

Larbre est toldrant au froid et tient
tEte aux rigueurs des hivers nordiques.
Tamarack, notre jeune dame, tient tEte
aux rigueurs de la vie.

Merci, Tamarack!

1 Lentrevue a @td r@alisde en anglais lors de deux
rencontres tdldphoniques tenues les 2 et 9 mars 2022.

2 Tamarack vient d un mot algonquin, akemantak,
qui signifie «bois utilisd pour les raquettes ».
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TABLE RONDE

Vers une gudrison
collective:

soutenir les femmes
autochtones en
prison provinciale
au Qu@dbec




Traduction fran aise:
Charlotte Selb

Dre Felice Yuen

Cet article ne se penche pas sur les violences

et les traumatismes subis par les femmes
autochtones incarc@r@es. Nous savons d@dj qu au
Canada, les taux de violence lencontre des
femmes, des filles et des personnes 2SLGBTQQIA?
m@tisses, inuit et des Premitres Nations sont
beaucoup plus @levds que ceux contre les femmes
non autochtones?, et que | incarc@ration excessive
des femmes autochtones y est alarmante“. Cet
article vise plut t rendre hommage laforce
des femmes autochtones qui survivent aux
prisons provinciales et faire rdsonner leurs voix
dans | espoir de mettre en branle un mouvement
vers la gu@rison collective.
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Les voix que nous souhaitons mettre de | avant sont
celles que nous avons entendues au cours d un projet
de recherche de cing ans, men@ auprts de femmes
autochtones de | tablissement de d@tention Leclerc,
de travailleuses et travailleurs communautaires qui
soutiennent les femmes autochtones aux prises

avec le systt me carc@ral provincial, et de membres
du personnel de la prison Leclerc. Lobjectif du

projet @tait d dtudier comment mieux soutenir les
femmes autochtones purgeant des peines de ressort
provincial au Qu@bec. La recherche a 0td rdalisde en
collaboration avec | Universit@ Concordia, | Universitd
McGill, la Socigtd Elizabeth Fry du Qu@bec, Femmes
autochtones du Qug@bec et le ministtre de la S@curitd
publique du Qu@bec® (www.collective-healing.net).
Bien que des changements soient encore n@dcessaires
dans les p@nitenciers f@dd@raux, | accts des femmes
autochtones aux A nges et aux remktdes traditionnels
tels que le tabac, la sauge, le foin d odeur et la mousse
y est consid@rd comme un droit de la personne®. Dans
les prisons provinciales du Qu@bec, laccts ces
soutiens est limit@ et les conversations sur les droits
de la personne font dgfaut. Si les femmes inuit ont un
certain accts leurs A ndes et un soutien culturel, ce
nest pas le cas des femmes des Premitres Nations et
des M@tisses.

Les femmes autochtones participant ce projet ont
insistd sur la n@cessitd d avoir accks un soutien
culturel et des possibilitds de gu@rison. Il faut
souligner que «gu@rison» nest pas synonyme de
«rdadaptation». La rdadaptation se concentre sur
lindividu et sur les sympt mes de la colonisation,
comme la violence, la ddpendance et la toxicomanie. La
gudrison, fondamentalement, reconna t la colonisation
comme la racine du problbme ett che dy rem@dier.
Elle saccompagne d une transformation sociale.

«Gudrir, aveutdire
trouver nos racines.
Pas s attarder sur
notre pass@, mais

le conna tre.»

Lori-Ann (Algonquine)


http://www.collective-healing.net

Photo Brittany Weisgarber L4

HEALING COMES WITH FAMILY
(LA 0GRSO PASSE IAK L FAMLLE)

Depuis longtemps, les femmes autochtones incarc@r@es
considtrent la prison comme une continuation des
pensionnats’. En effet, la prison constitue un autre instrument
du g@nocide colonial, par le biais duquel les peuples
autochtones sont retir@s de leurs communaut@s et forc@s de
parler une certaine langue, de manger certains aliments et de
se comporter de la manitre jug@e appropride par la culture
dominante. Le g@nocide colonial est une strat@dgie structurelle
et systdmique utilisde pour ddtruire lentement les peuples
autochtones et ddmanteler leur identitd culturelle. La prison
perp@tue le traumatisme interg@n@rationnel en s@parant

les enfants de leurs parents et en accentuant la perte de la
culture et les sentiments de honte.

«J ai toujours @t@ en foyer d accueil. 14 ans,

je me suis retrouv@e en confinement et on
m a envoy@e dans un foyer de groupe.
18 ans[ ],jaicommenc@ aller en prison.»

Jasmine (Crie)
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« J al peur gue mes enfants
moublient. C est arrivd avec mon
plus jeune b@b@ quand je suis
rentr@de chez moi en novembre.

Il ne se souvenait plus de moi. »

Nukilik (Inuk)

Les personnes qui ont particip@ au projet esptrent

qu un environnement propice la gud@rison soit crdd

de manitre collective. Aucun groupe, aucune personne
ne peut y parvenir seul. La gu@rison collective ngcessite
des actions en faveur du changement systdmique,
auxquelles participent lensemble de la communaut®,

le personnel carc@ral et les personnes emprisonngdes.
Cet environnement implique:

+ une approche holistique favorisant un rgtablissement
de |@quilibre, de | harmonie et de la pl@nitude dans la
famille, la communautg, le soi, lesprit, le corps etl me;

+ un soutien continu et des relations durables afin que
les travailleuses et travailleurs communautaires et
le personnel carc@ral ne soient pas seuls dans leurs
efforts et ne risquent pas |dpuisement professionnel;

+ des initiatives d @ducation et de sensibilisation
la colonisation men@es auprks du personnel
carc@ral et des femmes autochtones incarc@rdes;

+ un accompagnement caract@ris@ par une volontd
d@coute, d apprentissage, de flexibilitd et de rdactivitd;

+ des collaborations et des partenariats
entre les personnes et les organismes
autochtones et non autochtones.

Cet article est une invitation vous impliquer et vous
joindre au mouvement. Pour plus d information sur le projet
de recherche, consultez le site collective-healing.net.
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Des pseudonymes sont utilisds
pour protdger la vie privde

des femmes qui ont particip@
au projet.

Personnes bispirituelles,
lesbiennes, gaies, bisexuelles,
transgenres, queers, en
questionnement, intersexes
et asexuelles.

EnquEte nationale sur les

femmes et les filles autochtones
disparues et assassinges (2019).
R@clamer notre pouvoir et notre

place : sommaire du rapport
final. RGcup@rd le 4 avril 2022.

Bureau de lenquEteur
correctionnel (2021).

La proportion de femmes
autochtones d@tenues

par le gouvernement f@ddral
approche les 50 %: lenquEteur
correctionnel publie un

communigu@. RGcup@rd
le 5 avril 2022.

Un projet financ@ par
le Conseil de recherches
en sciences humaines.

Voir la Directive du Commissaire

sur les ddlinquants autochtones

Sugar, F. et Fox, L. (1990). Survey
of federally sentenced Aboriginal
women in the community
(Sondage auprts des femmes
autochtones purgeant une peine
f@ddrale dans la collectivitd).
Ottawa, Ontario: Native
Womens Association of Canada
(anglais seulement).
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L intervention
auprts des
LEINES
anglophones
en Gasp@sie

.~ 2%  Claude Boucher,
™ criminologue

-
3.“‘- y o4

Le Beccaria

En 1987, jeune criminologue,
je minstallais sur le territoire
non c@dd de Gespe gewadi,

le 7¢ district du Migmadi,
territoire traditionnel de la
nation Migmag. Ce territoire
couvrait ce qui est aujourd hui
| tat du Maine, les provinces
de | Atlantique, Terre-Neuve
et la p@ninsule gasp@dsienne.
Bilingue, je ne savais pas que
pour les 35 ann@es suivantes,
je travaillerais principalement
avec des femmes anglophones.
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Dossier — Victimisation et criminalité au féminin

Cette grande p@ninsule est formge
d un chapelet de petites villes et
villages, parmi lesquels on trouve
des communaut@s anglophones,

I int@rieur des terres, principalement

dans la Baie-des-Chaleurs et sur la
pointe, entre Barachois et Gasp@.

Dans les trois communaut@s
autochtones de la p@ninsule, soit
Listuguj, Gesgapegiag, et Gespeg,
outre le Mig magq, la langue

d usage est | anglais, sauf pour la
communautd de Gespeg, 0g on
parle fran ais.

Les les-de-la-Madeleine,
majoritairement francophones,
comptent aussi deux petites
communaut@s anglophones, dont
lune est situde Grosse- le et
lautre, | le d Entr@e, accessible
seulement par bateau.

Les d@fis sont de taille pour les
femmes anglophones victimes
de violence conjugale sur le
territoire de la Gasp@sie et des
Jles-de-la-Madeleine. Ainsi, la
collaboration et la concertation
des ressources pouvant leur venir
en aide demeurent primordiales.

Des communaut@ds
« tiss@es serr@d »

tant enclav@es dans cette « mer
francophone», les communaut@s
anglophones, non autochtones,
ont longtemps @td replides sur
elles-mEmes. En ce qui concerne

ler le des femmes, on constate
la persistance de valeurs qui
peuvent Etre consid@drdes comme
@tant plut t conservatrices, parmi
lesquelles la responsabilitd des
femmes |@gard de | int@gritd et
de I harmonie du foyer.

Dans les communaut@s anglophones,
tout le monde, ou presque, se

conna t. Le contrevenant et la victime
peuvent non seulement avoir des
liens avec des membres de la famille
@largie, mais aussi avec plusieurs
membres de la communautg, voire
travailler au mEme endroit.

Comparativement aux
grandes villes, ici, une
femme victime peut croiser
son agresseur, que ce soit

| @picerie, lapharmacie,
au bureau de poste ou encore
durant diverses activitds.

Cette proximitd rend les femmes
extrEmement fragiles face

aux pressions du milieu pour
maintenir le noyau familial intact
et plus vuln@rables dautres
victimisations. Bref, tout le monde
sen mCle, y compris le pasteur de
| glise protestante. La peur des
rdpercussions, du jugement et

la honte renforcent le besoin de
garder le silence quand on subit des



violences. On ne veut pas que tout
le monde le sache.

Ces femmes pr@dsentent plusieurs
facteurs de vuln@rabilit@

Une importante proportion de

ces femmes occupe des emplois
saisonniers, occasionnels, temps
partiel ou sont prestataires de | aide
de dernier recours.

Une femme qui na pas de voiture
doit compter sur des amis, des
membres de la famille ou alors
utiliser le transport collectif sur

la route principale ( des heures
irrdgulitres). Lisolement rend
particulitrement vuln@rables celles
qui rdsident dans les rangs, surtout
dans des situations de crise. La
Gasp@sie @tant un vaste territoire
de chasse, les armes feu sont
pr@dsentes dans de nombreux foyers.

Quitter le domicile pourrait
@galement avoir pour consgquence
de laisser sa communaut@, sa famille,
ses amis, son emploi. La scolarisation
et les services de garde anglophones
pour les enfants sont @galement des
enjeux. La p@nurie de logements en
r@gion est tout aussi probl@matique.

Communaut@s autochtones

Les s@quelles de la colonisation, les
facteurs historiques et systdmiques
menant au trauma interg@ng@rationnel
et lavictimisation des femmes
autochtones sont bien connus®.

Les communaut@s de Listuguj

et Gesgapegiag nont pas @t@
@pargndes. Les valeurs traditionnelles
des peuples autochtones et les
aspects culturels ont largement

@t@ documentds.

Nombreuses sont les femmes
victimes, clientes du Centre

daide aux victimes d actes

criminels (CAVAC) de la Gasp@sie

et des les-de-la-Madeleine, qui
souffrent de probltmes de sant?
mentale et de toxicomanie. Les
retraits de plaintes sont frdquents

et les tdmoignages la Cour sont
difficiles, menant ainsi une nouvelle
victimisation. La p@nurie de logements,
comme dans d autres communautds,
est tout aussi probl@matique.

Enfin, la question est
souvent: «Quitter mais
pour aller og ?»

La collaboration avec les intervenants
du milieu, leur pr@sence r@gulitre dans
les communautd@s, et ce, mEme durant
des activitd@s spdcifiques, culturelles
et traditionnelles, servent b tir

les liens de confiance et d alliance
th@rapeutique si importants pour
venir en aide ces femmes.

Ressources

mon arriv@e en 1987, il existait
trt.s peu de ressources pour venir
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en aide aux femmes victimes de
violence et encore moins aux femmes
anglophones et autochtones, et ce,
mEme |intdrieur du r@seau de la
santd et des services sociaux. Le
peu d entre nous qui intervenions
auprkts de ces femmes @tait aussi
un petit groupe «tiss@ serr@». Au
fil des anng@es et en collaboration
avec les divers acteurs du milieu,
les ressources se sont accrues.

Aujourd hui, que ce soit

sur la p@ninsule ou aux
Jles-de-la-Madeleine, nous comptons
des intervenants anglophones ou
bilingues |intdrieur du Centre
int?gr@ de sant@ et de services
sociaux (CISSS) de la Gasp@sie, et
celui des les-de-la-Madeleine, du
Directeur des poursuites criminelles
et p@nales (DPCP), de la SRret?

du Qug@bec (SQ), des maisons

d h@bergement, des Centres d aide
et de lutte contre les agressions
caractt re sexuel (CALACS) et du
CAVAC de la r@gion, ainsi que dans
divers organismes communautaires
francophones qui peuvent offrir

du soutien. Au fil des ann@es, des
organismes communautaires
anglophones? ont vu le jour, offrant
une multitude de services pour
soutenir les femmes, que ce soit
sur le plan de | information, de
|@ducation, de la famille ou du travail.

Les communaut@s autochtones
posst.dent chacune leurs propres
services de sant@ et sociaux,
offrant une varigtd de services

d aide et de soutien, y compris
des services psychologiques. Les
membres de la communautd de
Listuguj peuvent aussi obtenir des
services psychologiques dans la
ville voisine de Campbellton, au
Nouveau-Brunswick. Le CAVAC

et le CALACS de la r@gion offrent
leurs services dans les deux
communautds.

La r@dgion gaspdsienne compte six
maisons d aide et d hdbergement?,
dont une en milieu autochtone, et
une autre aux les-de-la-Madeleine.
Certaines offrent ou sont en

voie d offrir de | h@bergement

de deuxitme @tape.

Au moment d@crire ces lignes, un
projet pilotd par |Alliance gasp@sienne
des maisons d aide et d hdbergement
a pour mission de mettre sur pied une
escouade d intervention rapide en
matitre de violence conjugale dans
des contextes de haute dangerosit@.
Cette cellule de crise engage divers
partenaires, dont les suivants: | Alliance
gasp@dsienne des maisons d aide et
d hgbergement, la SQ, le CISSS de la
rdgion, les Services correctionnels?,
quijustice Gasp@sie, Convergence
(ressource d aide pour hommes), le
CAVAC de la rggion et le DPCP.

Un long chemin a @t@ parcouru au
cours des 35 dernitres anndes, et

nous pouvons en Etre fiertres. Il

reste encore beaucoup faire, alors
cherstress criminologues bilingues,
venez vous joindre nous en Gasp@sie!


https://www.cisss-gaspesie.gouv.qc.ca
https://www.cisss-gaspesie.gouv.qc.ca
https://www.cisss-gaspesie.gouv.qc.ca
https://www.cisssdesiles.com
http://www.rqcalacs.qc.ca/calacs.php
http://www.rqcalacs.qc.ca/calacs.php
http://www.rqcalacs.qc.ca/calacs.php
https://www.alliancegaspesienne.com/
https://www.alliancegaspesienne.com/
https://equijustice.ca/fr/membres/gaspesie
http://www.convergence-gaspesie.org/index.php/fr/

1 Commission de V@ritd et
de R@conciliation du Canada

Rapport final de | EnquEte
nationale sur les femmes

et filles autochtones
disparues et assassinges

Commissions Viens

2 CASA, Committee for
Anglophone Social Action

CAMI, Council for Anglophone
Magdalene Islanders

Listuguj Haven House

Maison L _mergence

Maison Blanche Morin

LAid Elle

Centre Louise-Amglie

Maison LAccalmie

Commission des lib@rations
conditionelles du Canada

Les services aux victimes
au SCC

Commission qu@b@coise
des lib@rations conditionelles
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TABLE RONDE

Les nombreux changements soci@taux des dernitres ddcennies

ont men@ plusieurs am@liorations et remaniements au sein

des Services correctionnels du ministtre de la S@curitd publique

(ci-aprks, Services correctionnels). Nous avons notamment assist?
de grandes avanc@es; de la Loi sur les Services correctionnels

du Qu@dbec (LSCQ), aux progrts dans | @valuation de la clienttle,

en passant par les nombreux changements dans les pratiques de

suivi dans la communaut@. Cette @volution a @dgalement permis

| uniformisation des pratiques afin que chaque personne confide

aux Services correctionnels soit traitde dans le respect et | dquitd.



R@becca St-Germain

Charg@e de projets,
Direction des projets correctionnels,
Ministtre de la Iritd publique

Avec la collaboration de

Claude Lapointe

Conseillkre en @valuation et en formation,

Direction des pro
Ministtre de la S@curitd publique

*Pour faciliter la lecture, dans
le cas des intervenants des
Services correctionnels, le
masculin est utilis@ dans un
sens g@dndrique. Il renvoie sans
distinction aux deux sexes.

Plus rdcemment, la pratique
m a personnellement permis
d Etre tdmoin des nombreux
changements parmi la
clienttle correctionnelle,
mais @dgalement d observer
les transformations dans la
culture correctionnelle qui
sop@raient en paralltle.

Aufildes ans, lesr les

des divers intervenants se
sont @toffds, spdcialis@s

et raffin@s. Nous nous
@loignons de plus en plus
du lointain modtle n@gatif
et plut tcentrd sur le
contr le pour faire place
des intervenants davantage
ax@s sur la rginsertion
sociale et la relation d aide.
Aujourd hui, alors que les
Services correctionnels
atteignent une certaine
maturitd, force est de
constater qu un traitement
@quitable et uniforme nest
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plus synonyme de traitement
indiffdrencid. Au contraire,
nous constatons que des
interventions adapt@es aux
particularitds des clienttles
contribuent d une part
assurer plus facilement la
s@curitd de tous et d autre
part mieux assumer notre
mission de r@dinsertion
sociale. Cest dans cette
perspective que les Services
correctionnels ont choisi
de miser davantage sur

la reconnaissance des
besoins spdcifiques de sa
clienttle afin d aborder et

d optimiser la r@insertion
sociale de celle-ci. Cest
notamment le cas en ce

qui a trait aux diffdrences
spd@cifiques au genre.

Une vaste r@flexion sur la
spdcificitd fdminine a @td
entreprise et le r@sultat
final, le projet ELLES, est

le fruit d une collaboration
entre les cliniciens de notre
organisation, nos partenaires
communautaires et des
chercheuses aux approches
novatrices reconnues

dans leur domaine, le tout
dans une optique d asseoir
le projet sur des assises
solides et valid@es. Ce projet
regroupe un ensemble de
mesures concrttes visant
une meilleure prise en
charge des femmes suivies

par nos services, quelles
soient incarc@r@des ou suivies
dans la communaut@.

D@sormais, pour les
Services correctionnels,
considdrer la spdcificitd
fdminine, c est tenir
compte du contexte

de vie des femmes
frdquentant nos
services (victimisation,
problLmes de santd
mentale et physique,
maternitd, toxicomanie,
pauvretd, relations
conflictuelles) et des
enjeux que ces diffi-
cultds prdsentent dans
leur rdhabilitation.

Ces consid@rations

s inscrivent dans une
perspective d assurer au
maximum un continuum
de soins, le tout dans un
environnement respectant
le cadre s@curitaire impos@
par la sentence, quelle
quelle soit. Concrktement,
comment cela se traduit-il ?
Dans un premier temps,

en brisant les mythes au

sujet de | intervention
auprks de la clienttle
fdminine et en offrant des
formations adaptdes au
personnel. Il s agit ici de
mieux comprendre les
enjeux sp@cifiques cette
clienttle pour Etre en mesure
den tenir compte dans ses
interventions et finalement
remettre en question ses
propres perceptions. Dans un
second temps, en misant sur
des interventions humaines,
bas@es sur la communication
etvisant instaurer un milieu
de vie s@curitaire, rassurant,
empreint de respect et de
dignitd. Cest ainsi que les
Services correctionnels
tentent au mieux d innover
et de r@volutionner les
modktles d intervention
traditionnels. Peu peu,
les modtles @chus de
«gardien de prison» laissent
place des intervenants
ad@quatement formds,
sp@cialis@s, et davantage
|@coute de besoins des
personnes contrevenantes.

Intervenir auprks des
femmes comporte son lot de
dafis, certes, et en arriver

de r@els changements dans
les mentalitds et dans la
culture correctionnelle qui
pr@dvaut depuis longtemps
nest pas chose facile.
Lentement mais sBrement,



les Services correctionnels
s adaptent et se sp@cialisent.
Les @tablissements de
ddtention pour femmes, le
Leclerc de Laval et le secteur
fdminin de I@tablissement
de d@tention de Qudbec,
innovent constamment afin
doffrir aux femmes qu ils
h@bergent une gamme de
services de plus en plus
pointus et complets. Cest
notamment le cas avec les
s@jours mtres-enfants, les
ateliers de travail adaptds,
les ateliers portant sur la
pr@dvention de lexploitation
sexuelle et ceux relatifs
la sant?@ mentale pour nen
nommer que quelques-uns.
Il s agit non seulement de
reconna tre ces initiatives,
mais @galement de chercher
se donner les moyens
den faire plus encore.
Ces initiatives et bien
d autres sont port@es par
des intervenants d@vouds,
sensibles lapproche
sexosp@cifique et ddsireux
de contribuer faire
une diffdrence dans le

cheminement des personnes.

Il en va d ailleurs de mEme
pour les suivis en milieu
ouvert. ce titre, la Direction
des services professionnels
correctionnels Clienttle
fdminine et activitds
sp@cialisdes peut se targuer
d Etre devenue au fil du

temps la sp@cialiste du suivi
des femmes en communautd
travers le Qu@dbec.

Les d@fis sont encore
nombreux, mais nous
sommes nganmoins tgmoins
d une grande @volution dans
lesr les et responsabilitds
des intervenants auprts des
femmes. Fini le temps og les
intervenants uvrant auprts
d une clienttle f@dminine
@taient consid@rds comme
des intervenants maternants
et dans une classe part.
Finalement, nous souhaitons
que les intervenants

soient ad@quatement
form@s, conscients de leur
impact sur les personnes

et davantage confiants

dans leurs capacit@s

d intervention. Valorisons

| intervention auprks des
femmes et prdsentons-la
telle quelle est vraiment:
enrichissante et valorisante.
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Acct.s difficile
aux recours
en prison:
expdriences
des ddtenues
au Qudbec




Le Beccaria

Ismehen M¢

Candidate au d
en criminologie
Universitd de

Jo-Anne W4

Professeure tit

et chercheuse 4
cole de crimin

Universitd de

Amissi M.

Professeur agrd
et chercheur au
Facult? de droit
Universitd@ de

Il est dit qu on peut juger du niveau
de civilisation d une soci@dtd en
entrant dans ses prisons (Dosto evski,
XIXe sit.cle). Normalement, malgr@d

la peine d emprisonnement, les
personnes condamn@es maintiennent
leurs droits inalidnables, notamment
le droit lavie, las@curitd et

| int@gritd physique. D@j en 1955,

| Organisation des Nations Unies
(ONU) a reconnu ce fait en adoptant

| Ensemble des rk.gles minima

pour le traitement des d@tenus.

Au Canada, la loi pr@voit des recours
en cas de violations des droits

des personnes en d@tention’. Les
services correctionnels provinciaux
et fdddraux pr@dvoient des procddures
de plaintes qui sont sensiblement les
mEmes dans les deux cas, quelques
diffdrences prt.s. Ndanmoins,

| existence d un recours n@quivaut
pas automatiqguement au respect des
droits. Encore faut-il que les titulaires
de ces droits aient la capacitd

d exercer ces recours. Cet article
porte sur | accks aux recours en
@tablissement carc@ral selon les
exp@driences des ddtenues.
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Afin de mieux comprendre laccks aux
recours, le pr@sent article analyse les
situations d injustice compromettant la
s@curit? et | intdgrit?d des ddtenues ainsi
que le processus de plainte. La population
|@tude est vuln@rable: les femmes ddtenues
ont des taux de victimisation plus @lev@s
que la population fdminine g@ngdrale, elles
sont plus susceptibles de d@dvelopper des
troubles de sant@ et de consommation
(Mahony, 2011; Ch@n@ et Chouinard, 2018 ;
Giroux et Frigon, 2011). Les donn@es
pr@sent@es proviennent d une @tude? mengde
en 2019 portant sur les m@canismes de
plaintes et de griefs mis la disposition

des femmes d@tenues. Des entrevues
individuelles ont @td men@es auprts de

15 femmes anciennement d@tenues (prison
ou p@nitencier) et de 3 professionnels
travaillant auprks de cette population.

Les plaintes

La gestion des soins de santd est jugde
souvent inad@quate en ddtention. Les
participantes sont unanimes quant

la prdsence de d@lais ddraisonnables,
tant dans la prise en charge m@dicale
que pour lobtention de m@dication, et
au manque de suivis pr@ventifs®. Elles
disent ne pas Etre consid@dr@es ou crues
par le personnel lorsqu elles verbalisent
ou d@montrent des signes de ddtresse
physiques ou psychologiques. Ces
situations nuisent au droit | int@gritd
physique et psychologique des ddtenues.

Les relations que les d@tenues entretiennent
entre elles et avec le personnel carc@dral
(gardiens, agents correctionnels, infirmiers,
etc.) sont ddcrites comme @tant souvent

conflictuelles et propices aux injustices. Les
participantes sont unanimes pour ddcrire un
manque g@ndral de respect, de consid@ration
et de professionnalisme de la part du
personnel, et dmettent des doutes quant

| intdgritd de certains gardiens. Par exemple,
certains exposeraient les antdc@ddents
criminels et les conditions de sant?d mentale
des ddtenues devant d autres d@tenues.
Aussi, des annulations frdquentes de visites
sans pr@avis et justifications de la part du
personnel sont jug@es injustes et cruelles.
Les fouilles nu injustifides* et dans des
conditions irr@gulitres repr@sentent une autre
situation per ue comme fortement injuste et
ddgradante. Ces pratiques ne respectent pas
toujours leurs droits la sBretd et | intdgritd.

Le climat carc@ral est dembl@e anxiogtne
et intimidant et ces situations nuisent
consid@rablement au sentiment de
s@curitd des ddtenues. Certains gardiens
par exemple vont d@cider de ne pas
intervenir dans des conflits violents entre
cod@tenues, et ce, malgrd les cris |l aide
et | existence des cam@ras. Comme une
ddtenue a dit «Je dirais que cest les
cam@ras qui protk.gent plus [le droit la
sBretd] d une ddtenue que les gardiens ».

Accts au recours

Malgr@ les injustices, seule la moiti@ des
participantes |I@s@es rapporte avoir pu ou
voulu entamer un recours en @tablissement
et parmi elles, seule une infime minoritd a pu
avoir gain de cause. Les femmes sont plus
susceptibles de d@poser une plainte pour un
problkme de gestion des soins de sant? que
pour un probltme de s@curitd, malgr@ | im-
portance de la s@curitd pour leur bien-Etre.



Les participantes ont exprim@ des
difficult?s d accts tant dans les

@tablissements fdd@raux que provinciaux.

D abord, le manque d information
repr@dsente un premier obstacle pour
les ddtenues qui indiquent | unanimit?
navoir re u aucune information

leur arriv@e, tant concernant
leurs droits que le fonctionnement
du m@canisme de plaintes.

Sch@dmal

D apparence simple, le processus est
pourtant ardu pour elles (Sch@ma 1).

Les d@tenues expliquent devoir souvent
demander le formulaire de plainte au
personnel contre qui la demande est
envisag@e en | absence d une autre fa on
dy acc@der. Une fois que le formulaire est
rempli, elles doivent le remettre lagent
disponible, ce qui peut Etre difficile quand
il s agit d une plainte contre le personnel.

Traitement de plainte en @tablissement provincial®

1°" niveau 2° niveau

3° niveau

+ La d@tenue remplit le

+ La d@tenue remplit

+ La d@tenue remplit

formulaire de plainte et
le remet un membre
du personnel carc@ral
qui a la responsabilitd
de lacheminer au

chef d unitd (CU).

Une rencontre avec le
CU, la plaignante et la
personne contre qui la
plainte est adress@e est
programmg@e afin de
conclure une entente.

Une r@ponse doit
Etre transmise

la plaighante dans
un d@dlai de 2 jours
ouvrables.

un nouveau formulaire
sila rgponse du CU

ne la satisfait pas

ou encore que le
compromis propos@
nest pas acceptd.

La nouvelle plainte sera
achemin@e au directeur
d@tablissement (DE).

Une r@ponse doit
Etre transmise

la plaignante dans
un dd@lai de 5 jours
ouvrables.

un nouveau formulaire
si la rgponse du DE
ne la satisfait pas.

+ La nouvelle plainte
sera achemin@e
au directeur
gdn@ral adjoint.

+ Une r@ponse doit
Etre transmise
la plaignante dans
un d@lai de 7 jours
ouvrables.

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin



Dossier — Victimisation et criminalité au féminin

Les femmes se gardent de formuler des
plaintes la plupart du temps et indiquent
craindre | aggravation de la situation, le
mangue de confidentialitd, de neutralitd,

d accessibilitd et de transparence. Les
ddtenues expriment des craintes et des
peurs des r@percussions sur leur condition
de ddtention: « Eux autres ils vont agir en
cons@quence: Cest correct. Vous avez voulu
vous plaindre, ben on va vous faire payer ».

Il arrive @galement que le personnel dissuade
et suggtre de laisser tomber la plainte.

Parmi celles qui portent plainte, la
premikre rencontre avec le chef d unitd et
le personnel bl m@ manque de neutralitd
et tends leur nuire dans le cas du

Sch@ma 2
Recommandations

processus au provincial: elles se sentent
prises au pit.ge, car le rapport de pouvoir
dgj prdsent se renforce et elles sont
oblig@es d accepter le compromis.

Pour que le processus de plainte respecte son
objectif de prise en charge des violations des
droits de la personne, certaines conditions
doivent Etre @tablies (Sch@ma 2). Tout

d abord, pr@voir en prioritd un espace de
ddtention qui respecte la dignitd humaine:
|@tablissement doit s assurer de respecter les
droits des ddtenus et de ne pas perpdtuer le
cycle de victimisation. Ensuite, les formations
du personnel carc@ral devraient favoriser des
interactions humaines et professionnelles et
r@affirmer les valeurs de justice et d @quitd.

Processus
de plainte revisité

Un processus accessible, informatif, confidentiel, neutre,
transparent et exempt de repr@sailles

Comportements

professionnels et humains

Restructuration de la formation (plan psycho-
social et juridique), culture de respect du
droit, politique de toldrance z@ro envers
les discriminations et abus de pouvoir

Conditions

de détention dignes

Salubritd, temp@ratures coh@rentes,
assainissement des lieux, infra-
structures de qualitd et fourni-
tures en quantitd suffisante,
nourriture conforme, espace




Les services correctionnels devraient faire
preuve de leadership et ainsi, valoriser
un processus de plaintes accessible,

confidentiel, neutre, @quitable et transparent.

Chaque d@tenue devrait recevoir de | infor-
mation sur ses droits et les formulaires
devront Etre facilement disponibles dans
un endroit neutre, comme la bibliotht.que.
Le processus de d@dp t du formulaire de
plainte doit Etre libre d intimation. Les
@tablissements carc@raux ont le devoir

de veiller la s@curitd des ddtenues qui

y sont incarc@r@es et en ce sens, il est
fondamental d avoir accts aux recours.

En f@vrier 2022, des groupes de droits

de la personne ont d@noncd les conditions
inhumaines dans la prison Leclerc, depuis le
ddbut de la pand@mie®. Consid@rant que la
situation @tait dgj probl@matique, la dgt?-
rioration des conditions de vie en contexte

pand@mique est d autant plus prdoccupante.

La privation de libertd comme sanction
ne devrait en aucun cas avoir un impact
sur le respect des droits fondamentaux.

Le Beccaria

1 Loisur le systtme correctionnel

du Qu@bec et Loi sur le systt me
correctionnel et la mise en libert@
sous condition

Un acct s difficile et une

mobilisation ddficiente: rapport

sur les exp@riences des femmes

incarc@r@es et | usage des

m@canismes de plaintes et de griefs

en @tablissement carc@ral

noter que depuis le 1*" mai 2022,
cest dor@navant le ministtre de
la Santd et des Services sociaux
du Qu@bec qui a la responsabilitd
en matitre de service de soins de
santd@ en @tablissement de ddtention
provincial, et non plus le ministtre
de la S@curitd publique.

Telles que d@finies par les lois
fdd@rales et provinciales, les
fouilles nu ne doivent pas Etre
administr@es titre de mesure
disciplinaire, comme elles ne
reprdsentent pas une sanction.

Le schdma a @t@ con u en prenant
en compte les instructions
provinciales sur le milieu

correctionnel ainsi que | exp@rience
des participantes ddtenues
et professionnelles.

CBC, Inmates, advocates denounce
'inhuman’ 24/7 COVID-19 lockdowns
at Quebec's Leclerc jail
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RECHERCH

Vers des principes
sensibles au

genre, en contexte
d intervention
correctionnelle
auprts des femmes

eeeeeeeeeeeeee

Chlod Leclerc,
Ph.D.

Professeure, cole de criminologie,



Bien que le nombre de femmes incarc@rdes ne soit pas n@dgligeable,
elles sont minoritaires au sein du systtme correctionnel et
reprdsentent 10 % de la population carc@rale totale au

Qudbec (Ch@nd et Chouinard, 2018). Ce faisant, | intervention
correctionnelle auprts d elles a souvent @td@ r@gfldchie en fonction
des initiatives men@es auprts des hommes. Toutefois, cette

fa on de faire a contribu@ cr@er un angle mort dans la prise en
charge correctionnelle des femmes, ce qui a des effets importants
pour elles, notamment en termes d @quitd des interventions
correctionnelles qui leur sont offertes.
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Il importe de reconnaitre relations amoureuses
la spdcificitd des femmes peu satisfaisantes;
judiciaris@es puisquelle
contribue les placer sur une
trajectoire intrinskquement
diffdrente de celle des

+ la maternitd et des
relations bris@es avec
leurs enfants;

hommes judiciaris@s. Cette + des conditions

spdcificitd s organise en six professionnelles difficiles
grands besoins: et des emplois pr@caires.
+ la pr@sence de p|usieu rs (BEC, 2015; Chesney-Lind et Pasko,

@pisodes de victimisations 2013 ; Couvrette et Plourde, 2019;
DeHart, 2008; Ferraro et Moe, 2003;
et de traumas au Leverentz, 2006; Salisbury et Van

cours de leur vie; Voorhis, 2009; Socidtd Elizabeth Fry
du Qu@dbec, 2011)
+ des probl@matiques de

sant@ physique et mentale; . .
physiq Ces cibles s articulent

. 0

+ une consommation diffdremment pour chacune ®
problgmatique de de ces femmes, elles g
substances psychoactives s interinfluencent et peuvent s
ou une d@pendance; Etre influenc@es par d autres :
facteurs pr@sents dans la vie §

+ des difficultds
relationnelles, dont des

des femmes.
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Notre r@flexion @mane d une
revue de la littdrature sur

les pratiques probantes et
prometteuses des approches
sensibles au genre. Ces
dernitres peuvent se
rdsumer en trois principes.

Le continuum de soins est
un principe qui propose
de reconnaitre les grands
besoins des femmes, mais
surtout leur pass@ de
victimisation et d en faire
une priorit@ d intervention.
Il propose de concevoir
les soins de sant@ sur un
grand continuum et de
favoriser la collaboration
entre les ressources
internes et les ressources
ext@drieures la prison. Non
seulement ces femmes
ne re oivent pas toujours
les services dont elles ont
besoin en communautg,
mais | incarc@ration crde
souvent une rupture
avec les services et
ressources d@j en place.
Limportance associde

| idde d un continuum
de soins se justifie par la
r@alitd actuelle des prisons
provinciales, notamment
par la dur@e de s@jours
carc@raux des femmes.
En effet, 71% purgent
une courte peine dont la
moyenne est de 11 jours
(MSP, 2021).

46 vol. 05  juin 2022

Ce principe implique de

s assurer d'un maintien avec
les suivis d@j en cours avant
| incarc@ration. Lam@lioration
de la sant@ physique,
psychologique et sexuelle
des femmes devrait Etre

une prioritd et Etre la base
de toutes les interventions
correctionnelles.

Si les multiples besoins des
femmes et le court temps
pass@ en ddtention font en
sorte qu il est impossible de
rdpondre tous les besoins
des femmes au sein de la
prison, il est possible de
profiter du temps d arrEt de
I incarc@ration pour offrir
aux femmes du soutien
dans |organisation des soins

dont elles auront besoin la
sortie. Il sagit d un moment
charnitre pour @tablir des
contacts entre les ressources
d aide et les clienttles

qui font parfois peu de
demandes de soins.

S inspirant des approches
scandinaves, le principe
de «normalisation »
carc@rale suggtre de
limiter au maximum les
impacts de la structure
et du fonctionnement de
| @tablissement de ddtention
sur les femmes d@tenues,
en d@veloppant des routines
rappelant davantage la vie

| ext@rieur de la prison.
Les enjeux de pouvoir et de
contr le pr@sents dans les
prisons peuvent contribuer
significativement la
r@activation de souvenirs
traumatiques ou la
revictimisation des femmes
incarc@r@es (Moloney
et al,, 2009). Ces enjeux
nuisent @galement au
d@veloppement de relations
significatives entre le
personnel de | dtablissement
et les personnes d@tenues.

Le Beccaria



En cr@ant des contextes
d@changes plus informels
entre le personnel
correctionnel et la
population carc@rale, le
personnel ddveloppe une
meilleure connaissance
des femmes, laquelle sera
utile notamment pour
d@samorcer des conflits
(Icard, 2016 ; Chantraine,
2006; El Magrouti, 2014).
Ces contextes d @changes
offrent @galement aux
femmes incarc@r@es des
possibilitds d expdrimenter
des exp@riences sociales
positives, mais surtout, de
recevoir le soutien ngcessaire
pour amorcer leurs
d@marches de changement.

Le d@veloppement de
relations saines est le
dernier principe. Celui-ci
est central compte tenu
de la grande importante

Le Beccaria

que les femmes accordent
aux relations sociales dans
leur vie, et ce, malgrd les
nombreux conflits quelles
vivent. Ceux-ci peuvent

cr@er, leur tour, des conflits
en ddtention et exacerber
certains problbmes de santd.
Ce principe est d autant plus
important que la r@solution
actuelle des conflits en prison
se fait principalement par

I imposition de cons@quences
n@gatives telles que le retrait
de privilkLges ou | isolement.
Ces m@thodes peuvent,

par ailleurs, exacerber
certains probltmes de

sant@ chez les femmes
incarc@r@es (BEC, 2013).

Il s agit notamment de
trouver des issues positives
aux conflits, de favoriser

la r@paration du lien et

d impliquer les femmes dans
le processus de r@paration
et de r@solution.

Dans loptique og des
r@flexions sont en cours pour
rgfldchir la construction
d un nouvel gtablissement
de ddtention pour femmes,
ces principes s imposent
et sont prometteurs pour
| intervention auprks de cette
clienttle particulitre. MEme
si les principes propos@s
s appliquent sp@cifiguement
la rdalitd des femmes
judiciaris@es, il nest pas exclu
qu ils puissent @galement
sappliquer lensemble des
personnes ddtenues. Il nous
apparait toutefois important
de r@pondre en prioritd
aux besoins des femmes
judiciaris@es, dont la majoritd
vit dans des conditions de
vie ddtdrior@es, marqugdes
par | adversitd et dont
lincarc@ration contribue les
maintenir dans une position
de grande pr@caritd.
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Dossier — Victimisation et criminalité au féminin

Les femmes sont statistiqguement
moins actives criminellement que
les hommes (Divikk et al., 2020).
En r@fdrence cette diffdrence lide
au genre, on peut se demander
og est la place des femmes dans
cet univers, semble-t-il, masculin.
Contribuent-elles, que ce soit
de fa on implicite ou explicite,

| accomplissement des ddlits
commis par des hommes? Quelle
est leur place dans la criminalitd
organis@e ?

Certains auteurs d@crivent les
femmes au sein des rdseaux
criminels comme des subalternes

ou des victimes, forc@es de se
soumettre aux hommes (Beare, 2010;
Smith, 2015). Selon cette proposition,
les rapports hommes-femmes

au sein des groupes criminalis@s
semblent st@r@otypds et fondds sur
la misogynie. Sous cet angle, il y a une
v@ritable sous-culture de domination
masculine og les femmes sont
soumises et victimes.

Des propositions contraires viennent
toutefois r@dfuter | idde selon laquelle
les femmes sont essentiellement
impliqu@es dans des groupes
criminels en tant que victimes
(Arsovska & Allum, 2014 ; Fredette

& B@liveau, 2014). Au contraire,

leurs fonctions pourraient Etre
similaires celles des hommes. En
effet, des auteurs ont montr@ que
depuis la fin des ann@es 1990, les
femmes jouent unr le de plus en
plus important dans les r@seaux
criminels (Beare, 2010; Europol, 2011).
Toutefois, des auteurs soulignent
aussi que les femmes acct.dent le
plus souvent aux r@seaux criminels
par le biais d une relation avec un
homme pr@alablement impliqud:

un petit ami, un mari, un ptre, un
frtre ou un ami (Beare, 2010). Dans
le mEme ordre d iddes, les femmes
joueraient souvent unr le actif dans
lorganisation criminelle lorsqu un
homme dont elles sont proches

est emprisonng@, en fuite ou d@c@d?d
(Beare, 2010). Les aptitudes et autres
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caract@ristiques permettant aux
femmes de se tailler une place dans
les rdseaux criminels sont peu mises
de lavant dans la litt@rature.

Nous avons cherch@ approfondir
la compr@hension du contexte dans
lequel les femmes s impliquent
dans la criminalitd des hommes et,
plus sp@cifiguement, dans le crime
organis@, partir des r@sultats d une
recherche intitul@e «La sociabilitd
des personnes incarc@rges ».
Dans cette recherche, nous avons
@tudi@ la perception d hommes
incarc@r@s et de professionnels
|@gard de la place des femmes
dans les activit@s criminelles des
hommes. Cinquante neuf hommes
incarc@r@s dans des @tablissements
de d@tention provinciaux, dont 12
s identifiant comme @tant affilids
un gang, ont gtd amen@s nous
d@crire la place des femmes dans
leurs activit@s criminelles. Pour
avoir un point de vue varig du
ph@nomktne, nous avons @galement
questionnd 8 professionnels de
ces @tablissements au sujet de
la participation des femmes aux
activitds des groupes criminalisgs.

L@tude a permis de souligner que

les femmes sont pr@sentes dans les
activitds criminelles des hommes
incarc@r@s. En effet, un peu moins de
la moiti@ des participants rapportent
que des femmes sont impliqu@des
dans leurs activit@s criminelles.
Alors que les non-affilids ne font
majoritairement pas affaire avec

des femmes dans leurs activit@s
criminelles, cest | inverse chez les
affilids. Nos analyses soulignent
@galement que le r le des femmes

| int@rieur des activitds criminelles
des hommes incarc@r@s se situe
sur un continuum, celles-ci pouvant
occuper desr les de partenaires, de

leaders, d accessoires et de victimes.

Les participants cette
recherche sontd avis que les
femmes peuvent agir dans
des activitds criminelles
en tant que partenaires
part entitre. Selon eux,
leurs capacitds peuvent
Etre similaires celles des
hommes (ex.: jouerunr le
prdcis dans | opdration)
et elles peuvent apporter
au rdseau des ressources
suppl@mentaires auxquelles
elles peuvent acc@dder gr ce
leur genre (ex.: clienttle
plus riche).

De plus, mEme si les professionnels
soulignent qu il est plut trare de
rencontrer une femme membre
part entit.re d un groupe criminalisg,
| analyse du r@seau personnel de nos
participants incarc@r@s suggtre que
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les femmes sont parfois consid@rdes
par ceux-ci comme affilides des
organisations criminelles.

Les professionnels et les participants
incarc@r@s s entendent par ailleurs
|effet que les femmes occupent
plus rarement des r les de leaders.
Certains ont mentionnd des
exemples de femmes ayant un
important leadership informel, mais
la notion de hi@rarchie formelle
@tait rappel@e pour maintenir la
position des femmes au bas de la
higrarchie. lls soulignent que le fait
d avoir de bons contacts dans le
milieu criminel peut influencer la
position occup@e par les femmes.
Plus particulitrement, comme
lont propos@ diffdrents auteurs,
ils mentionnent | influence des
hommes dans | atteinte de positions
hidrarchiques @lev@es. Selon eux,
le fait d Etre en relation conjugale
ou familiale avec un homme «bien
plac@» influence grandement
laccks des femmes une position
hidrarchique glevde.

Une minorit@ des personnes
incarc@r@es qui rapportent collaborer
avec des femmes dans leurs
activit@s criminelles soutiennent
quelles occupent des positions

d accessoires. Selon eux, les femmes
qui occupent cer le agissent titre
de couverture pour diminuer les
risques associds la commission

de leur infraction. Toutefois, les
actions concrktes @voqudes par

les participants pour d@crire ler le

d accessoire joud par les femmes ne
semblent pas totalement diffdrentes
de celles effectu@es par les hommes
(ex.: transiger de la marchandise
illdgale). Ainsi, on peut se questionner
savoir si les femmes consid@r@es
accessoires ne sont pas plut tdes
partenaires d@valoris@es en raison
de leur genre.

Lid@e selon laquelle les femmes
sont impliqu@es dans la commission
de d@lits majoritairement comme
victimes semble moins importante
selon les dires des personnes
incarc@r@es, puisqu il s agit du

r le le moins souvent mentionng.
On remargue toutefois un @cart
important entre les discours

des personnes incarc@rdes et

des professionnels; pour les
professionnels, les femmes

sont principalement impliqu@es
comme victimes.

En conclusion, si les femmes sont
sous-repr@sentdes au niveau des
rdseaux criminalis@s, notre @tude a
permis de mettre lemphase sur des
positions non fig@es occup@es par
les femmes au ¢ ur des activitds
criminelles des hommes, certaines
pouvant Etre victimes ou accessoires,
d autres pouvant agir comme
partenaires ou mEme comme leader.
On remargue @galement que les
femmes ayant de | influence sont
reprdsentdes comme ayant acc@d@
cette positiongr ce un homme.
Enfin, en prenant en consid@ration
le fait que la presque totalitd des

Le Beccaria



rdsultats ddcoule d informations
fournies par des hommes per u
dans ce contexte comme @tant
dominant on peut se questionner

savoir s il est possible que cette
vision contribue cristalliser, voir
cr@er, la position de subordonn@es
des femmes au sein des r@dseaux
criminels, actualisant ainsi le concept
de la proph@tie auto r@alisatrice.
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Femmes immigrantes victimes
des violences fond@es sur le sexe:

Vuln@rabilitds
spdcifigues

et | intervention
Interculturellement
adapt@de




Le Canada est un pays de
destination migratoire qui apporte
une diversitd ethnoculturelle et
religieuse. Le parcours migratoire,
ainsi que les ddfis d adaptation

et d intdgration au pays de
destination, peuvent constituer un
lot de vuln@rabilitds la violence
et lavictimisation fond@es sur
le sexe (VBS). Les intervenant.e.s
appeld.e.s travailler avec des
femmes immigrantes victimes
doivent fa onner leur pratique
professionnelle en r@dponse

un contexte de relation d aide

0g les parties ne partagent pas

le mEme cadre de r@dfdrences
culturelles, @ducatives ou
religieuses. Le besoin s impose
donc pour les intervenant.

es d avoir non seulement une
bonne compr@hension de la
probl@matique des victimisations
bas@es sur le sexe, mais
@galement, de d@velopper leurs
comp@tences interculturelles.

L immigration: un contexte
de vuln@rabilitd pour les femmes
victimes des violences

Le Programme d action de Beijing sur

les droits des femmes de Nations Unies
statue que certains groupes de femmes,
telles que celles appartenant des groupes
minoritaires, les femmes autochtones, les
rdfugides et les femmes immigrantes, sont
particulitrement vuln@rables la violence
(paragraphe 116). De nombreux facteurs
influencent les risques et les vuln@rabilitds

d une personne tout au long de son parcours

migratoire. Outre le sexe, un facteur cld est de

savoir si la route migratoire est sf3re et Idgale.
En cours de route et pour ceux qui arrivent
dans le pays d accueil, | isolement, | ins@curitd
financitre, la m@connaissance de la langue et
de leurs droits Idgaux sont d autres facteurs
de risque pouvant d@clencher des VBS.

Les agresseurs cherchent exploiter ces
contextes de vuln@rabilitd qui engendrent des
in@galitds pour exercer le pouvoir, contraindre
et tromper leurs victimes (Jimenez, 2013).

Selon le Haut-Commissariat des Nations
Unies pour les r@fugi@s (HCR), les situations
de crise et de d@placement augmentent les
risques que les femmes et les filles souffrent
des violences bas@es sur le sexe. lly ades
femmes qui demandent | asile parce quelles
ont @t@ victimes de VBS ou par crainte de
pers@cutions fond@es sur le sexe pour: avoir
refus@ de se conformer aux normes, valeurs
ou coutumes sociales r@pressives; souffrent
de graves discriminations en raison de leur
statut de femme; crimes d honneur ou lids
la dot; mariage forc@ ou pr@dcoce; traite
des fins d exploitation; la violence sexuelle
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dans le contexte d un conflit arm@, comme
lesclavage sexuel et la prostitution forc@e;
st@rilisation forc@e et grossesse; violence
domestique ou familiale; planification
familiale forc@e; ou les mutilations g@nitales.

Au Canada, comme dans d autres pays, les
demandeurs d asile victimes de VBS sont
soumis des entrevues longues et souvent
douloureuses. Pour affirmer sa cr@dibilitd,
devant la Commission de | immigration

et du statut de r@fugi@ du Canada (CISR)!,
la femme doit d@tailler avec preuves la
victimisation subie dans son pays, lui faisant
revivre sa victimisation r@p@tition. Un
exemple de cette victimisation secondaire
est les cas des femmes victimes d excision
ou d infibulation dans lesquelles elles sont
souvent contraintes de se soumettre un
examen m@dical pour obtenir un certificat
prouvant les cicatrices des mutilations
g@dnitales qu elles ont subies (TCRI, 2021).

Les femmes immigrantes
victimes des VBS au Canada

Les maisons d h@bergement pour femmes
victimes des violences doivent composer de
plus en plus avec une clienttle multiethnique.
Au Qudbec, le rapport Adaptation de
lintervention et des services aux rgalitds

et besoins des femmes immigrantes,

des femmes issues des communaut@s
ethnoculturelles et de leurs enfants souligne
une constante augmentation des femmes
immigrantes dans les maisons membres de
la F@d@ration des maisons d h@bergement
pour femmes de la FMHF (2014). Plus
prdcisdment, en 2013-2014, 21.58 % des
femmes @taient en provenance d un autre
pays. Au Canada, il y a une surreprgsentation

des femmes immigrantes dans les cas

de f@minicide. Par exemple, en 2019,

Toronto, prks des deux tiers des victimes

d homicide entre partenaires intimes @taient
des femmes issues de minoritds visibles

ou des immigrantes.

Actuellement au Canada, les violences
bas@es sur | honneur (VBH), qui veillent
prot@ger la chastetd et la virginitd des
femmes et proscrire tout ce qui pourrait
entacher leur rdputation, touchent
principalement les filles et les femmes de
familles issues de | immigration (Jimenez, E.,
Tanguay, ME., Arcand, J. & Cousineau, MM.,
2019: Jimenez, E., Arcand, J., Cousineau, M.M.
& Dessureault, S, 2019; Jimenez et al. 2022).
Les cons@quences pour les victimes des
VBH sont multiples et s@vtres (Jimenez, E.,
Tanguay, ME., Arcand, J., Cousineau,
MM. (2019).

En raison du contr le excessif

des comportements sociaux,
amoureux et sexuels des femmes
de la part de la famille et de la
communautd, les victimes peuvent
se trouver plongdes dans un @tat

d isolement, de stigmatisation

et parfois mEme d ostracisme
susceptible de les mener jusqu au
suicide (Jimenez, 2022c).

Des pr@judices sur les plans du
ddveloppement et de la santd peuvent



aussi Etre v@dcus par les victimes. Cette
situation affecte leur estime d elles-mEmes
et augmente les risques quelles d@veloppent
des troubles psychologiques tels que la
ddpression et | anxidtd (Jimenez, E., Tanguay,
ME., Arcand, J., Cousineau, MM. (2019). De
plus, du fait que les agresseurs sont la famille
et la communaut®@ d origine et que celles-ci
sont souvent le seul repkre des victimes,

la rdadaptation et la rdinsertion dans ces
conditions sont extrEmement difficiles

et compliqu@es (Jimenez, E., Arcand, J.,
Rach@di L. et Cousineau, MM. (2022);
Jimenez, 2022a)

Les VBH comprennent diffdrentes
manifestations des violences bas@es sur

le sexe, y compris: mariages forcds, tests

de virginitd, hym@noplasties forcdes, les
mutilations g@nitales fdminines (MGF),

etc. Cela fait sortir plusieurs intervenantes
de leur zone de confort autant comme
professionnelles que comme femmes, et leur
fait vivre une panoplie d@motions: inconfort,
malaises, frustrations, incomp@tence, stress,
etc. En cons@quence, les intervenantes se
heurtent un d@calage culturel vis- -vis la
victime, qui ne leur permet pas toujours de
proposer une intervention adaptde face un
mangue de moyens d action pour intervenir
dans ce genre de situation, et pouvant

leur amener un sentiment d impuissance
(Jimenez, 2022D).

Intervention interculturelle
auprts des femmes victimes de VBS

Lintervention en contexte multiculturel
peut s av@rer un dgfi d intervention
suppldmentaire. Lintervenant.e doit adapter
sa pratique professionnelle en rdponse un

contexte de relation d aide og les parties ne
partagent pas le mEme cadre de r@fdrences
culturelles, @ducatives ou religieuses.C est
donc important pour | intervenant.e
d acqudrir une comp@tence culturelle soit,
«le d@veloppement d une certaine aptitude
la distance, qu il s agit, pour une personne,
dessayer d interpr@ter certains @ldments
d une autre culture en utilisant des critt.res
tir@ds d un contexte culturel diffdrent. Pour
ce faire, la personne doit prendre un recul
par rapport sa propre culture et elle doit
accepter d emprunter le point de vue de
|l autre» (Beauchesne, 1991). Lapproche
interculturelle exige d acqu@rir, notamment
de la part des intervenant.e.s, plusieurs
comp@tences (Cohen-Emerique, 2011), soit:

La majorit? des professionnel.le.s rdclament
plus de formations sp@cialisdes afin de mieux
travailler auprks des femmes et familles

immigrantes et de se sentir plus en confiance.

Une sensibilisation en interculturalit@ et
| apport d un consultant transculturel
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semblent s av@rer fondamentaux afin de
rdussir | intervention dans ce contexte,
puisque | intervenant.e peut ainsi valider

sa compr@hension de la situation et ajuster
son approche au besoin (Jimenez, E.,
Arcand, J., Cousineau, M.M. & Dessureault,
S., 2019). Les consultations transculturelles
permettent d augmenter le sentiment de
comp@tence et de faciliter la poursuite

de lintervention et d avoir des pistes

d intervention mieux adapt@es aux rgalitds
et aux besoins des femmes et leurs familles
immigrantes, leurs valeurs, leurs
croyances afin de corriger les situations

de conflit et victimisation. (Boubnan, 2014;
Jimenez, E., Arcand, J., Cousineau, M.M. &
Dessureault, S.,2019).
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PORTRAIT

Portrait

d une
criminologue:
Claudine
Simon
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Claudine Simon est criminologue
Issue de la promotion

printemps 1998 du baccalaur@at
en criminologie de | Universitd
de Montr@al (UdeM). Elle a aussi
obtenu un dipl me d@tudes

Myriam Coutu, . .
criminologue supdrieures en gestion des

services sociaux, en 2002.




Depuis octobre 2021, elle
uvre en tant que conseillkre
strat@gique auprts du
ministkre de la Justice pour
la mise sur pied du tribunal
spd@cialis@ en matitre de
violences sexuelles et de
violence conjugale!. «Ce
nouveau type de tribunal est
destind mieux r@pondre
aux besoins et la r@alitd
des personnes victimes
de violence sexuelle et de
violence conjugale?». Elle a
pour r le de conceptualiser
le modtle de ce tribunal
spd@cialis@, de d@dvelopper
plus particulitrement le
volet «accompagnement de
la personne victime» et de
ddployer, avec une @quipe,
ledit tribunal sp@cialis@.
Le premier tribunal
sp@cialis@ a @td inaugurd
au palais de justice de
Salaberry-de-Valleyfield en
avril 2022, en pr@vision d une
implantation dans lensemble
des r@gions du Qu@dbec. Notre
province est ainsi la premitkre
au monde se doter d un
tribunal qui regroupe, au
sein d une mEme instance,
la violence conjugale et
la violence sexuelle.

Certes, ce nest pas par
hasard que Claudine Simon
sest retrouv@e impliqude
dans ce projet denvergure
et novateur pour le

Qudbec. En effet, depuis
1998, elle est motivde par
la d@fense des droits.

Toute sa carritre a dtd
guid@e par ses valeurs
fdministes et son
d@sir de redonner le
pouvoir aux personnes
victimes d agir sur leur
propre situation.

Alors quelle est @tudiante

| UdeM, lors d un travalil
d@quipe og elle approfondit
le sujet de «la faute lourde
des personnes victimes au
niveau de | indemnisation de
I IVAC?®», elle est interpell@e
par le «sort» de ces
personnes qui, en fonction
du concept de faute lourde,
sont d@sign@es comme
responsables de leur propre
victimisation. Par ailleurs, elle
a interrog@ sa professeure
Arltne Gaudreault® sur la
place de la victimologie au
sein du systkme judiciaire
ainsi que celle quelle occupe
au sein du programme
d@tudes du baccalaur@at
en criminologie | UdeM.
En effet, Claudine Simon
sinterrogeait, |@poque, du
fait qu un seul cours en lien

avec la victimologie @tait
prdsent au sein de ce cursus
universitaire. Sa professeure,
une militante d@j trks
engag@e dans la lutte
des droits des personnes
victimes lui a alors propos@
de faire son stage auprts
du service C t@ Cour®. Ce
service a @t@ mis sur pied en
1986 par le Centre intdgrg
universitaire de santd et de
services sociaux (CIUSSS)
du Centre-Sud-de-I le-
de-Montr@al, dans le but
«daccompagner les victimes
travers le processus
judiciaire en leur offrant
une aide clinique et en les
informant de leurs droits et,
d autre part, de collaborer
avec le milieu judiciaire
afin d aider les procureurs
prendre leurs d@cisions
dans les cas complexes
de violence conjugale ou
familiale®». Ce service
prdcurseur au Qu@bec est
encore aujourd hui offert
sur toute | le de Montr@al.

Claudine Simon a gtd la
premitre stagiaire au sein
du service C t@ Cour ety
a rencontr@ celle qui allait
devenir sa mentore, Lise
Poupart,” quelle d@crit
comme «une visionnaire
avant-gardiste ». Notre
criminologue a ddcouvert
et apprdcid le travail de
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partenariat avec les acteurs
judiciaires qui a comme but
de trouver des solutions
et d accompagner les
personnes victimes de
violence conjugale tout au
long du processus judiciaire.
Ellea uvr@auprktsde
ce service situ@ la cour
municipale et la cour du
Qugbec, Montrdal, jusquen
2020. Par ailleurs, Claudine
Simon a @galement particip@
une multitude de tables
de concertation en matitre
de violence conjugale. Elle
a rddig? deux manuels
de formation avec Lise
Poupart et elle a effectud
une tourn@e de formation
auprts des CIUSSS du
Qugbec. Au fil du temps,
Claudine Simon a @galement
donn@ plusieurs formations
auprks de diffgrents acteurs
judiciaires tels que des
procureur(e)s aux poursuites
criminelles et p@nales
| cole des poursuivants de
la Direction des poursuites
criminelles et p@nales
(DPCP)8, des avocats et
des commissaires de la
Commission qu@b@coise des
lib@rations conditionnelles
du Canada (CQLC)®, entre
autres. Pour elle, le service
de C t@ Cour est un «service
extraordinaire qui doit Etre
reconnu comme Jtant la
bonne pratique en matitre

d intervention en contexte

judiciaire auprts des victimes

de violence conjugale. »

En paralltle, elle a fond? en
2007 les Alter Citoyens™, une
bo te de production viddo et
de documentaires pour agir
plus globalement sur des
enjeux qui | interpellaient.
Avec son partenaire
Alexandre Gingras®, elle
sest donn@ pour mission

de donner la parole aux
personnes directement
concern@es par diffdrentes
probldmatiques ou encore,
touch@es par des politiques
sociales afin de sensibiliser
le grand public des
rdalitds trop peu aborddes
par les grands m@dias. Elle
y faisait la coordination

de projets, des entrevues
et elle participait au plan
cr@atif en rddigeant les
sc@narios, en filmant et

en faisant le montage.
Depuis sa fondation, son
@quipe a produit plus de
trois cents reportages, des
capsules de sensibilisation
ou des documentaires en
collaboration avec plusieurs
organismes, tels que les
Centres d aide et de lutte
contre les agressions
caractktre sexuel (CALACS)*,
le Centre de recherche de
Montr@al sur les in@galitds
sociales®, | Institut

universitaire SHERPA

qui oeuvrent auprks des
rgfugids, le Regroupement
intersectoriel des organismes
communautaires de
Montr@al (RIOCM)®* ainsi
que diffdrentes ressources
communautaires en

sant@ mentale, en
itin@rance, en violences
conjugale et sexuelle et

en ddfense de droits.

Cestdabord travers
Les Alter Citoyens quelle
est appel@e collaborer
avec Martin Goyette!®"
qui dgbutait en 2015 son
@tude longitudinale sur le
devenir des jeunes plac@s
la protection de la jeunesse
avec la Chaire de recherche
sur | valuation des actions
publiques |@gard des
jeunes et des populations
vuln@rables (CREVAJ)®.
Elle devait participer la
production de vid@os qui
donnaient la parole aux
jeunes. Comme cette @tude
@tait participative, ses
comp@tences en intervention
et en gestion de projets
lont diligemment ameng
recruter une @quipe de
jeunes ex-plac@s, animer
le groupe et coordonner
les activit@ds du comitd.
Elle devait s assurer que
le savoir exp@rientiel des
jeunes plac@s s arrimait



au savoir scientifique des
professionnels de recherche

chaque @tape de I@tude, de
|@laboration du questionnaire

la diffusion des r@sultats.
Rapidement, il est apparu
@vident que ces jeunes
se sont engag@s dans la
recherche pour changer
le systtme et amg@liorer le
passage lavie adulte des
autres jeunes actuellement
plac@s et Claudine
Simon les a soutenus et
accompagn@s travers
plusieurs prises de paroles
publiques, notamment
lors de louverture de la
Commission Laurent® sur
les droits des enfants et la
protection de la jeunesse.

Notre criminologue est trt.s
fitre du travail accompli
dans le cadre de cette
recherche participative. En
effet, le groupe de jeunes
ex-plac@s avec qui elle a
travaill@ est devenu un
collectif, soit le collectif
Ex-plac@ DPJ?°. Gr ce

leur implication et leur
travail acharng, le projet de
Loi 15 qui propose, entre
autres, de tenir compte du
passage | ge adulte, et
ce, jusqu 26 ans, a td@
propos@ par le ministre
dgiggud la Santd et aux
Services sociaux, Lionel
Carmant, le 7 avril 20222,

Lexpdrience des
personnes victimes
qu elle continuait
de rencontrer
C tdCour,de mEme
que son travail dans
le cadre de plusieurs
recherches, faisaient
@tat d enjeux
importants et
d incoh@rences
entre les dd@cisions
lorsqu un parcours
la Cour sup@rieure
et laChambredela
famille se juxtaposait
des proc@ddures en
Chambre criminelle
et pdnale.

Les personnes victimes
exprimaient aussi d im-
portantes difficultds faire
reconna tre leur v@cu de
violence conjugale dans

un contexte de demande
de garde, ce qui mettait
risque leur s@curitd et celle
de leurs enfants. Si beau-
coup reste encore faire
au criminel pour am@liorer
le parcours des personnes
victimes, le traitement de

la violence conjugale en
droit de la famille devait
avoir, selon Claudine
Simon, un @lectrochoc.

Elle a connu lorganisme
Juripop?? qui «offre des
services juridiques cr@atifs,
rigoureux et accessibles pour
que toutes les personnes
puissent faire valoir

leurs droits®» travers
son lien avec le collectif
Ex-plac@s DPJ. Ellea uvr@
au sein de Juripop en 2020,
et ce, jusqu son arrivde

au ministkre de la Justice

en octobre 2021. Elley a
ddveloppd le volet formation
ety a coordonng@ le comit?
de formation, en compagnie
dexperts et de chercheurs.
Elle a laiss@ sa marque en
cr@ant une plate-forme
interactive de formation et
en contribuant d@velopper
un tout nouveau service en
violence conjugale. Elle a
encore une fois @td motivde
par le travail d @quipe et le
but d int@dgrer I@valuation du
risque en concertation avec
d autres services tels que

la Direction de la protection
de la jeunesse (DPJ) et les
CIUSSS en se penchant sur
les besoins de la personne
victime, dans le processus
judiciaire et sur les enjeux
de garde des enfants au
niveau de la Cour sup@rieure.

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin
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Avec la gamme de ses
expdriences et de ses
connaissances des diffdrents
systtmes entourant la
victimologie (Cour criminelle,
cour sup@rieure et DPJ),

elle veut maintenant «faire
partie du changement »,

dira notre criminologue.

Le travail faire entourant

le d@veloppement du
tribunal sp@cialis@ est
immense et elle peut enfin
mettre toutes les pit.ces

du casse-tEte ensemble.

Son ddfi est d'« Etre

la hauteur des attentes
des personnes victimes
qui demandent un
changement de

culture pour reprendre
confiance au systtme
de justice ».

Claudine Simon considtre
que son travail actuel au sein
du ministtre de la Justice
est la «continuit@ du travail
dgj accompli».

Nous ne pouvons que
souhaiter une bonne
continuation cette
criminologue qui a tou-
jours eu le vent dans les
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voiles et qui a le d@sir

de redonner le pouvoir
aux personnes victimes.
Certes, elle sera son tour
la mentore d un ou d une
jeune criminologue!

1 Violence sexuelle et conjugale:
un premier tribunal sp@cialis@
voit le jour Valleyfield

2 Violence sexuelle et conjugale:
un premier tribunal sp@cialis@
voit le jour Valleyfield

3 Indemnisation des victimes
d actes criminels (IVAC), 2022.

4 Laur@ats du Prix de la justice

du Qu@dbec

5 C t@Cour

6 Centre de recherche de Montr@al
sur les inggalitds sociales, les
discriminations et les pratiques
alternatives de citoyennet@
(CREMIS), Violence intrafamiliale

et justice: c t@ Cour

7 BAnNQ, Ressources en ligne

8 DPCP L_cole des poursuivants

9 Commission qu@b@coise

des lib@rations conditionnelles

du Canada
10 Les Alter Citoyens
11 Les Alter Citoyens, _quipe

12 CALACS, Centre d aide
et de lutte contre les agressions

_ caractt re sexuel

13 Centre de recherche de Montr@al

sur les in@galitds sociales, les
discriminations et les pratiques
alternatives de citoyennet@

14 |nstitut universitaire Sherpa

15 Regroupement intersectoriel
des organismes communautaires
de Montr@al (RIOCM)

16 Chaire-r@seau de recherche sur la

jeunesse du qu@bec, Martin Goyette

17 _NAP, Corps enseignant,
Martin Goyette

18 Chaire de recherche sur| valuation
|@gard

des jeunes et des populations
vuln@rables (CREVAJ)

des actions publiques

19 Commission sp@ciale sur les droits

des enfants et la protection
de la jeunesse

20 Collectif Ex-plac@ DPJ

21 Projet de loi ne15
22 Juripop

23 Ibid
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Agir ensemble pour sauver
desvies: un premier
rapport pour pr@dvenir

la violence conjugale

e St@phanie Gamache, Le comitd d examen des ddcts lids
avocate, B.Sc. . .
é . la violence conjugale du Bureau
4 oroner, Bureau du coroner
Co-présidente d it d' i i
¢4 Co-prosidente du comitd dexamens du coroner avu le jour lafinde

conjugale du Bureau du coroner

ann@e 2017. Le comitd est nd de la
volont?d commune du Coroner en
chef et du ministre de la S@curitd
publique de |@poque de r@unir

des gens ayant une expertise
reconnue sur cette probl@matique
sociftale et provenant de diverses
organisations avec la mission de
mieux comprendre la violence
conjugale pour mieux la pr@venir.
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Le travail du comitd est de ddgager les enjeux systdmiques
et les tendances en matitre de violence conjugale, de
documenter les facteurs de risque et de protection et

d amg@liorer les m@thodes de travail de tous les intervenants.
Le comitd peut aussi agir en soutien pour un coroner

qui a un besoin particulier en lien avec un dossier de
violence conjugale.

La d@finition retenue par la Politique d intervention en
matitre de violence conjugale du gouvernement du Qu@bec
de 1995 est celle appliqu@e par le comitd. La dd@finition est
employ@e largement pour inclure les conjoints, ex-conjoints,
partenaires intimes et ex-partenaires intimes de mEme

que les enfants de la victime, de | agresseur et d autres
membres de la famille, car les d@cts lids la violence
conjugale s@tendent au-del des homicides conjugaux. Il
est aussi important de pr@ciser que statistiquement, annge
aprts anng@e, ce sont les femmes qui sont surrepr@sent@es
parmi les victimes de violence conjugale. Ce triste constat
se refltte aussi dans les travaux du comit@ comme d@taill@
ci-dessous.

D abord, une grille d analyse a @t@d @labor@e par le comitd pour
proc@der unexamen syst@matique des dossiers retenus

par le comit@. Cette grille comprend les facteurs de risque
reconnus par la litt@rature scientifique ou provenant d outils
d@valuation du risque homicidaire utilis@s par des organismes
sidgeant au comit@. Ces facteurs se regroupent sous de
multiples dimensions: | historique des partenaires, leur statut
@conomique et familial, les probl@matiques de sant@ mentale
et de d@dpendances et les craintes exprim@es par la victime,
son entourage ou encore des intervenants.

La source des donn@es provient des dossiers de coroners
compl@tds et leurs annexes. Toutefois, le comit@ ne refait
aucunement | investigation du coroner dans ses travaux.
Pour son premier rapport annuel, d@pos@ en ddcembre
2020, le comitd a analys@ 10 dossiers contemporains dans
lesquels 19 d@cts sont survenus. De ce nombre, on compte
5 suicides et 14 homicides (8 femmes d ge moyen de

36 ans et 6 enfantsd ge moyen de 9 ans).

Le Beccaria
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Le but de cette analyse @tait d identifier les @l@dments qui
ont pu avoir contribu@ aux d@cts afin de trouver des moyens
pour pr@venir leur rgp@dtition dans des circonstances
similaires. Les facteurs de risque les plus frdquents
identifids comprenaient:

+ une s@paration rgcente ou imminente (8/10);

+ une perte demprise sur la victime (8/10);

+ du harctlement (6/10);

+ des propos et comportements st@r@dotypds (8/10).

Ces facteurs correspondent ceux mis en @vidence par la

littdrature scientifique et convergent avec les observations
des comit@s d examen similaires dans d autres juridictions.

Dans la totalitd des cas, au moins une ressource
a gtd sollicit@de par | auteur de la violence

ou lavictime et dans 8 cas sur 10, de |l aide a

@t@d cherch@e auprts d une combinaison de

2 ressources ou plus. Malgrd tout, 19 ddct.s
sont survenus. Il est donc clair que plusieurs
occasions d agir ont gtd manqudes.

Le nombre peu @levd de cas analys@s pour le moment ne
permet pas de faire de grandes analyses quantitatives ni des
gdndralisations. Par contre, des observations convergentes
significatives ont @td@ identifides et ont permis d@laborer des
recommandations bien arrim@es la r@alitd.

De plus, avec | analyse de ces cas, 2 enjeux transversaux
majeurs se sont d@gag@ds: | importance de bien @valuer
le risque dans tous les cas et; la n@gcessit@d d un partage
fluide de | information entre les diffdrents secteurs

d intervention.
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La pr@vention de la violence conjugale ddpend largement
de la concertation et de la convergence de toutes les
forces impliqu@es. Aussi, cest en consid@rant les @Idments
suivants que 28 recommandations ont @t@ @labor@es dans
le cadre de ce premier rapport annuel. D abord, puisque la
violence conjugale senracine dans | in@galit? des sexes, il

est crucial de transformer les attitudes cet @gard surtout
vers la p@riode de la vie og se tissent les premitres relations
amoureuses. La violence conjugale nous concerne tous et si la
population en g@n@ral reconna t les signes de cette violence,
nous nous donnons une chance comme socidtd de poser

des gestes pour la pr@venir. Cette sensibilisation doit Etre
soutenue dans le temps, diffus@e par de multiples moyens

et se ddcliner avec toutes les adaptations ndcessaires pour
rejoindre la diversitd des publics visgs.

Aussi, le comit@ considtre qu il faut confier les meilleurs outils
et offrir la meilleure formation aux policit.res et policiers pour
leur permettre d accomplir leur mission puisqu ils ont le lourd
fardeau d intervenir dans de nombreuses situations la fois
complexes et ddlicates.

Le Beccaria
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Les intervenantes et intervenants du rdseau de la santd et
des services sociaux interagissent trk.s souvent avec des
personnes aux prises avec une probl@matique de violence
conjugale, il est donc aussi important d enrichir leurs
comp@tences par de la formation qui les aidera mieux
d@tecter la violence conjugale, mieux @valuer les risques
et optimiser leurs interventions.

Les milieux juridiques ont aussi leurr le jouer dans la
d@tection de la violence conjugale et dans | orientation des
personnes concernges vers les ressources d aide les plus
appropri@es. Dans les cas og les agresseurs sont condamn@s
et ddtenus, les services correctionnels se trouvent dans une
excellente position pour diminuer les risques de r@cidives

en dispensant des programmes visant la rdduction des
comportements violents.

Finalement, de fa on plus g@n@rale, tous les organismes
spdcialis@s dans la dispensation de services des hommes
devraient soutiller pour d@pister la violence conjugale

et conna tre les organismes qui rdf@rer les agresseurs
potentiels ou av@r@s. Lefficacitd de | intervention de ces
organismes sp@cialisds ndcessite de partager une approche
pr@dventive ax@e sur le changement des comportements
individuels et socidtaux, ainsi que sur la responsabilisation
des agresseurs.

Ce premier rapport annuel et ses nombreuses
recommandations constituent une premikre @tape dans
une r@flexion qui, au fur et mesure de son avancement,

s appuiera sur | analyse de dossiers d investigation plus
nombreux et plus vari@ds permettant d explorer de nouvelles
pistes de pr@vention, avec toujours la mEme perspective:
trouver des moyens d agir ensemble pour sauver des vies.

Izrl Consulter le site du Bureau du Coroner du Qu@bec

|ZTI Consulter le premier rapport annuel du Comit@ d'examen
des ddctslids laviolence conjugale
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La Socidtd Elizabeth Fry du Qu@bec (SEFQ) est un organisme
communautaire fond@ en 1977. Depuis quarante ans, elle

adapte ses strat@dgies d interventions aux besoins spdcifiques

et changeants des femmes judiciaris@es.

Les services quelle offre permettent

son @quipe d intervenantes d Etre
pr@sente du d@but la fin du processus
pdnal. Lorganisation agit des moments
ddterminants de la r@int@dgration sociale
des femmes. Elle intervient tant en
communautd, travers ses trois points
de services (Montr@al, Qudbec et
Gatineau), qu en d@tention (provinciale
et fdddrale).

Au fil des ans, la SEFQ a mis en place
plusieurs programmes pour rgpondre
aux besoins sp@cifiques des femmes:

+ La Maison Th@rkse-Casgrain
(Montr@al) h@berge jusqu 35 femmes;

+ Le Centre Elizabeth Fry en
Outaouais (CEFO) offre des suivis
en ddtention et en communautd;

+ Le Centre Elizabeth Fry de Qu@dbec (CEFQ)

h@berge une quinzaine de femmes;

+ Les programmes de Surveillance

communautaire suivent mensuellement

environ 225 femmes ayant des
conditions I@gales respecter;

+ Un programme de mesure de
rechange (PMRG) est offert en
Outaouais et Montrg@al;

+ Le programme EVE offre une alternative
pour des ddlits caractkre gconomique;

+ Des programmes psychosociaux
en prison et en communautgd:
Gestion de la coltre, Autonome et
libre, Pr@paration la sortie, etc.;

+ Les ateliers de cr@ativit@ offerts
par une art-th@rapeute;

+ Des projets d art communautaire avec
le collectif Art Entr Elles fond@ en 2009
la suite du projet Agir par | imaginaire;

+ La SEFQ est membre de |Association
canadienne des Socidtds Elizabeth
Fry (ACSEF) et assure un mandat
de ddfense des droits auprts des
femmes sous sentences f@ddrales.

Le ddveloppement de services et

| adaptabilitd de ces derniers aux
probl@matiques v@cues par les femmes
judiciaris@es sont un enjeu, notamment
en raison de leur petit nombre.

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin
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Les femmes: une minoritd
dans le systt. me p@nal

Au Canada, elles sont minoritaires en
milieu carc@ral (10% au provincial* et

6% au f@ddral?). Au Qudbec, les femmes
autochtones repr@sentent 1,8 % de la
population?® et elles repr@sentent 9,4 %
de la population fdminine sous sentences
provinciales (58 % sont inuit)*.

Par cons@quent, on remarque que la notion
de genre a @t?@ n@dgligde dans les politiques
p@nales et correctionnelles.

La place des femmes dans le systt me
pZnal : enjeux et cons@quences

En 1987, les chercheurs Adelberg et Currie
pointaient d@j cette probl@matique. lls
employtrent cette @poque la formule
«trop peu pour compter»® pour souligner

| inadaptabilitd du systkme pour les femmes.

Elles nont jamais @t@ une prioritd en raison
de leur petit nombre et aussi parce quelles
ne posent pas de probltme sur le plan de la
s@curitd et sur le plan de lopinion publique.

Elles sont donc depuis longtemps per ues
comme «un inconv@nient social » dans

le systtme p@nal (Berzins et Collette-
Carritre, 1979)8, de sorte quelles ont h@ritd
de politiques p@nales et de pratiques
correctionnelles issues de la rgalitd masculine
(incarc@ration dans des @tablissements

de s@curit@ glev@de, mixitd, dloignement
gdographique, etc.).

L histoire nous apprend que les
femmes ont toujours @t@, et ce
toutes les @poques, soumises des
mesures trk.s restrictives par rapport
aux ddlits qu elles commettaient
(elles @taient par exemple enferm@es
pour vagabondage, mendicitd,
adultkres ou prostitution, etc.)”.

Il est possible de soulever parfois le manque
de coh@rence entre le ddlit et les conditions
d incarc@ration, par exemple: une femme
incarc@r@e dans un @tablissement

haute s@curit@ pour un crime caracttre
@conomique.

Pendant de nombreuses d@cennies, elles
ont @td incarc@r@des dans les mEmes prisons
que les hommes. Cette pratique est encore
actuelle au Qudbec comme au Canada

pour les femmes en attente de procts et
sous sentence provinciale. Cette situation
nest pas d@dpourvue de cons@quences

pour les femmes qui se voient octroyer

des libert@s de circulation restreintes dans
les @tablissements et des accts limitds



certains emplois et programmes. La
cohabitation homme-femme peut donner
naissance des rapports inaddquats
et susceptibles de r@activer certains
traumatismes chez les femmes.

Il estimportant d introduire en
criminologie la notion de genre. Elle
explique de grandes diffdrences dans les
taux de d@linquance et de victimisation.

80% des femmes incarc@rdes ont Jtd
victimes de violences physiques et sexuelles:
viol, inceste, mauvais traitements dans
lenfance ou violence conjugale®. Ainsi il est
n@cessaire de comprendre le rapport entre
les abus, le traumatisme et le passage

| acte. Il serait important de repenser le
systtme p@nal et correctionnel en y intdgrant
une analyse sexosp@cifique.

Dans un contexte og la criminalitd est en
augmentation chez les femmes?, il devient
urgent d introduire une analyse de genre
en criminologie. Les femmes prennent
plus de place dans la sphtre publique. Elles
sont expos@es aux mEmes responsabilitds
que les hommes, mais sont encore plus
risque d Etre touch@es par la pauvret?
(emplois peu rdmun@r@s dans le domaine du
«Care», augmentation des loyers, situation
familiale monoparentale, etc.)!. Cette
situation est d autant plus pr@occupante
avec la pand@mie. L@quipe de la SEFQ a pu
constater des problbmes d accessibilitd
des services sociaux de premitre
n@cessitd (programmes psychosociaux,
santd, logements faible revenu, etc.).
De plus, | accessibilitd et la ma trise de la
technologie deviennent des enjeux de taille,
et contribuent diminuer laccts des
services adapt@es au besoin des femmes.

La pr@caritd peut amener les femmes la
judiciarisation en les poussant faire des
choix qui ne sont pas forcdment Iggaux.

La judiciarisation de la pauvretd est un
concept qui touche particulitrement les
femmes, elle est la principale cause de

leurs dd@lits et la judiciarisation, qui en suit,
accentue leur situation de pauvret@". Les
femmes se retrouvent donc dans un cercle
vicieux: la pauvretd engendre | exclusion
sociale, qui engendre la judiciarisation,

qui amplifie la pauvretd de la personne

et sa marginalisation. Lincarc@ration a

des cons@quences importantes pour les
femmes: perte de logements, perte de biens
matdriels, accentuation de la pauvretd sociale
et familiale en brisant les relations avec
lentourage, accentuation des probltmes

de santg, etc.

Ces particularit@ds pourraient davantage
Etre prises en consid@ration afin d offrir
des solutions alternatives |incarc@ration
des femmes dans nos soci@tds. Le systtme
pdnal a @t@ con u en fonction de la majoritd
masculine, sans se soucier de la r@alitd
fdminine. Par ce fait de la minoritd, les
femmes se retrouvent souvent compargdes
aux hommes au sein de ce systtme,
limitant ainsi | adaptation des services
leurs r@alitds spdcifiques.

Lanalyse comparative des sexes (ACS+)*
pourrait Etre un bon outil pour @tudier les
besoins spdcifiques des femmes dans le
contexte p@nal et carc@ral.

Visiter le site internet
de la Soci@td Elizabeth Fry du Qudbec

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin
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Violence
sexuelle: la
bienveillance
au bout du fil
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Luc Fournier

Chef d @quipe, Direction
des communications,
Directeur des poursuites
criminelles et p@nales

Pour les personnes victimes de
violence sexuelle, il peut Etre difficile
de se ddcider porter plainte. Que se
passera-t-il ensuite ? Quel sera mon
r le? Les questions sans rdponses

peuvent nuire la prise de d@cision.
Jusqu ce qu une procureure spdcialisde
sur le sujet rdponde votre appel.
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Depuis avril 2018, les personnes
victimes de violence sexuelle

et les intervenant(e)s qui leur
viennent en aide b@ngficient

d une ligne t@I@phonique og ils
peuvent parler une procureure
aux poursuites criminelles et
pdnales. Ainsi, les personnes
victimes qui envisagent de
porter plainte, mais qui h@sitent
devant | inconnu, ainsi que

les intervenant(e)s qui les
accompagnent, b@ndficient

d informations pr@cises sur le
processus judiciaire et sont alors
outilldes pour faire des choix
@clair@s relativement aux abus
dont elles ont @td victimes.

Les personnes qui appellent la ligne
du DPCP sont majoritairement

des personnes victimes, surtout
des femmes, mais aussi quelques
hommes. Des adolescent(e)s

jusqu aux personnes dans la
soixantaine, voire plus. Et plusieurs
intervenants et intervenantes.

Les appr@hensions des victimes
et intervenant(e)s qui appellent
sont nombreuses et les questions,
candides. Les r@ponses de la
procureure, elles, rdconfortent.
«Quand les appels dgbutent,

je sens le stress dans la voix
des gens, remarque Me Eliane
Beaulieu. " a sadoucit tout au
long de lappel. Jai | impression
que plus ils ont de | information,
plus ils comprennent, et

plus le stress sen va.»

Me Eliane Beaulieu

Cest Rimouski, aux abords du
Saint-Laurent, quon rejoint la
procureure la voix aussi paisible
que ce fleuve mar@e basse.

Le ton est calme et bienveillant
et le temps, suspendu.

« Avoir | information sur
comment ava se passer,
c est rassurant. »

Les questions frdguentes

Le processus judiciaire, comment
se pr@parer, voire qui s adresser
pour porter plainte Les questions
pos@es lors de ces appels sont
nombreuses et varides.

Par exemple, certaines personnes
victimes croient tort qu il leur

Le Beccaria
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«C est sa parole contre
la mienne », disent
parfois des personnes
victimes pour justifier
de ne pas porter plainte.
Ce quondit moins, cest
que cette parole est
souvent suffisante.

En toute transparence

La procureure souhaite informer
les personnes victimes et les
intervenant(e)s sur le processus
judiciaire le plus fidtlement
possible. Ici, embellir la r@alitd
na pas sa place. Pas de lunettes
roses. «Je leur dis sinck.rement:
cest un processus difficile.
Mais je leur suggtre aussi

des avenues pour que ce soit

le plus doux possible.»

«Jen profite pour leur parler
des b@ngfices d Etre accompagn®
par des personnes de confiance
tout au long du processus judi-
ciaire.» D allleurs, les appels
proviennent souvent des per-
sonnes victimes en pr@sence de
leurs intervenant(e)s, qui souhai-
tent, ensemble, aller chercher
des r@ponses. Une discussion
trois qui permet de bien saisir
ce qu implique une plainte
la police et ce qui sensuit.

Une approche humaine

Pour Etre responsable d une

telle ligne d aide, « a prend des
gensquiont c¢ urce mandat»,
conctde la procureure. Car les
professionnel(le)s que les personnes
victimes vont rencontrer dans leur
parcours vont Etre ddterminants
quant leur sentiment par

rapport au systtme de justice.

«Les gens me le disent: vous avez
| air douce, j ai confiance en vous.
Oui, je pense que le savoir-Etre
est la cl@ du succts dans le
processus judiciaire criminel. Et
les procureurs sont nombreux
dans le rdseau poss@der cette
habilet? d Etre d un grand support
pour les personnes victimes. »

la fin de | appel, la
procureure souhaite
notamment que la personne
victime ou | intervenant(e)
aitre ulesr@ponses aux
prdoccupations qu elle
avaitet qu elle ait gtd
mise en confiance et
rassur@e par rapport au
processus judiciaire.

«On travaille tous les jours, au
DPCP, amdliorer |exp@rience



des personnes victimes dans responsable de leur dossier. La
le systt me judiciaire. » ligne est r@serv@de aux gens qui

nont pas encore portd plainte.
Pour la procureure, le sentiment

d accomplissement personnel est Le service est offert tant en
trks grand, quand se termine | appel. fran ais quen anglais et se veut
«Tu as vraiment | impression d avoir une offre compl@mentaire aux
aid@. Cette ligne-I me donne un autres ressources existantes.
accts direct leurs prgoccupations. Pourquoi sen priver?

C est gratifiant», lance Me Beaulieu.

«Cette personne-l va Etre
capable de d@dnoncer », se
dit-elle alors, confiante.

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin

Une clientt.le vari@e

«Des gens appellent alors que
| infraction sest produite dans les
jours pr@c@dents. D autres, a fait

des dizaines d ann@es », explique la Ressources d’'aide
procureure. La dur@e des appels est

aussi trk.s variable. « Certains, comme D autres ressources d aide
ceux des intervenant(e)s, sont trts compl@mentaires existent:
courts parce que les questions sont

trt.s ciblges. Dans d autres cas, j ai lifie ERE e S2UEIE

1888 933-9007
eu des appels d une heure et plus.»

Organismes d’'aide aux personnes
Certaines personnes vont expliquer victimes d'agression sexuelle
le contexte, d autres opteront pour
la discr@tion. Tout est possible
et la procureure s adapte aux
besoins de ses interlocuteurs. Ressources pour les personnes

Organismes d'aide aux agresseurs
sexuels

victimes d’'un crime

Les appels sont confidentiels et
aucune obligation nincombe la
personne victime ou | intervenant(e),
par la suite. Les personnes

victimes qui sont dgj dans le
processus judiciaire devraient

quant elles contacter le procureur

Le Beccaria
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Le centre
Walgwan

Benoit Lamarche,
criminologue, M.Sc.

Formateur-Consultant

Le centre Walgwan est le seul centre de
traitement qui accueille de jeunes filles
autochtones du Qu@dbec et des provinces
maritimes aux prises avec des probltLmes de
d@dpendance. Il est affilid au Centre canadien sur
les d@pendances et | usage de substances. Il
offre un programme de 14 semaines en formule
continue ou en blocs. Il est situ@ dans le sud

de la Gasp@sie, Gesgapegiag, une petite
communaut? migmagq, nich@e entre mer et
montagne, aux abords de la rivitre Cascap@dia.



Le centre peut accueillir jusqu 12 jeunes (filles
et gar ons) et offre des services bilingues. Plus
de 20 employ@rers, autochtones et allochtones
contribuent au bien-Etre des jeunes durant leur
cheminement de gu@rison.

Walgwan, qui signifie arc-en-ciel en langue migmagq,
offre une approche holistique selon les besoins de
chaque individu. Les aspects spirituels et culturels

du cheminement de gu@rison sont pr@sents dans la
vision, dans la mission et dans les valeurs du centre. Il
adhtre @galement |intervention issue des meilleures
pratiques auprts des jeunes et au ddveloppement de
partenariats avec les services de sant@ mentale et de
soins physiques. Alliant les pratiques occidentales et
| approche traditionnelle autochtone, Walgwan est
devenu une r@f@rence unique au service des jeunes
des Premikres Nations du Qu@bec.

Mission du Centre

Appuyer, engager et habiliter chaque jeune
autochtone, qui cherche de l'aide, dans son
cheminement personnel vers un bien-Etre
soutenu, holistique et culturellement enracing
dans une vie saine.

Savision

Amener de jeunes Autochtones ayant les moyens
dagir et de s'engager prendre le contr le de
leur bien-Etre et de leur vie afin de contribuer au
mieux-Etre de leur famille et de leur communautg.

Ses valeurs
Le respect, la compassion, la s@curitd, | inclusion

du jeune et de sa famille, le travail d @quipe, la v@ritd,
I honnCtetd, | amour et le partage.

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin
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Une dimension culturelle soutenante

En entrant, nous voyons des capteurs de rEves faits par les
rdsidents et travailleurs qui sont pass@s par le centre. Dgj
nous sommes ailleurs. lint@rieur du centre, nous trouvons
une salle spirituelle, la Salle de | aigle, og ont lieu les cercles
de partage. Dans cette c@rdmonie, le mentor culturel purifie
chacun des jeunes et travailleurs qui le d@sirent, avant de
prononcer la pritre traditionnelle, suivie du chant et des
tambours. Selon mon exp@rience, cette cr@dmonie est trk.s
@nergisante et permet un contact privildgi@ avec les jeunes
et entre les travailleurs.

Voisine de la Salle de | aigle se trouve la classe (salle de
rassemblement), dans laquelle les jeunes peuvent poursuivre
leur cheminement scolaire avec une enseignante qualifide.
Des ateliers abordant les thdmatiques telles que les effets



de la consommation, | histoire des Premitres Nations et des
pensionnats indiens, la pr@sentation des diffdrentes cultures,
la sexualit?, lestime de soi, la confiance et autres sujets
touchant | adolescence sont offerts aux jeunes.

Lespace de vie des jeunes se nomme le Nid; on y trouve une
salle de s@jour et la Cuisine du caribou. Six chambres peuvent
accueillir les 12 jeunes, s accompagnant de douches et d une
salle de bain commune, ainsi que d une salle de lavage.
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lext@rieur, se situe le Refuge de la tortue, une yourte
dans laquelle les activitd@s culturelles et artisanales sont
pratiqudes. Des formations y sont @galement dispens@es
pour les travailleurs et les jeunes, ce qui en fait une salle de
formation plut t originale et @nergisante.

Puis dans un d@cor enchanteur, nous trouvons une serre
sous forme de d me, nouvellement am@nag@e, qui servira
fournir herbes et Idgumes |ann@e. Nous croisons un
poulailler et un clapier sur un petit chemin qui conduit la
Terre de lourse. On y trouve un site de feu sacr@ dans lequel
on chauffe les grands-ptres (pierres chaudes) qui serviront
pour la c@r@dmonie dans la «tente suante » (sweat lodge).
Le mentor culturel est responsable de chacune des
c@r@dmonies. Il est soutenu par le gardien du feu qui apporte
les pierres chaudes chacune des quatre sept @tapes
de la c@r@dmonie. Vivre une c@rdmonie de «tente suante »,
cest une expdrience unique qui apporte un bien-Etre
intdrieur sans pareil.

Retour au sommaire é
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Une journ@e typigue

Voici une journ@e typique racont@e par une jeune rgsidente que
je nomme Sipu (qui signifie rivitre). Sipu en est son second
s@jour et aura 18 ans lautomne.

«Je me r@veille 7h30, je fais ma chambre et me pr@dpare
pour le d@jeuner, servi 8h, qui se passe dans le calme.

Puis je vais dans la Salle de |l aigle pour le weli, la c@r@dmonie
matinale qui me permet de commencer la journ@e de belle
fa on. 9h15, cestla p@riode scolaire selon le cheminement
de chacun. Moi, je termine mon cours de fran ais afin

d obtenir mon dipl me d@tudes secondaires. Je rencontre
mon conseiller jeunesse deux fois par semaine ou au

besoin, afin de faire le point sur mon plan d intervention

et mes progrts.

En aprks-midi, il y a les activitds sportives (natation, patin,

etc.) et les activit@s culturelles et artisanales. 16h, cest

le temps libre, en attendant le souper 17 h. Comme pour

tous les repas, nous avons chacune et chacun nos t ches
faire. Cest suivi d un temps de r@flexion, puis d un retour

sur | atelier de la journ@e avec les @ducateurs. 19h, cestle

temps des appels dans nos familles et de la collation. Il y a

le weli qui permet de boucler notre journ@e. 21h30, nous

allons dans notre chambre, et les lumitres se ferment

22h, aprks une journ@e bien remplie.

Mon coup de ¢ ur: toute la dimension culturelle me permet de
me reconnecter avec ma culture et me fait du bien. Ce qui est le
plus difficile, cest le nombre de jeunes (11), a ne permet pas
la proximitd avec les @ducateurs qui sont trt.s occup@s. »

Merci Sipu pour sa franchise et bravo pour son courage et
sa r@silience. Merci  toute |@quipe de Walgwan d accompagner
les jeunes des Premitres Nations.

Welaliog (merci!)
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Christine Corbeil

Pr@sidente du conseil
d administration, CFAD

Marie-Jos@e Poirier

Coordonnatrice du programme
Mtre-Enfant, tablissement Leclerc

Continuit? famille auprts des ddtenues CFAD est une ressource
communautaire qui, depuis plus de trente-cing ans, aide des
femmes judiciaris@es ou ayant des d@m€lds avec la justice,
maintenir les liens avec leurs enfants, que ce soit pendant leur
incarc@ration ou lors de leur retour dans la communautd. Une telle
mission se justifie par le fait que 85 % des femmes en ddtention sont

Retour au sommaire b

mkres, majoritairement cheffes de famille monoparentale et sans
v@ritable soutien pour prendre soin des enfants en leur absence.

Le Beccaria vol. 05 juin 2022 85



Dossier — Victimisation et criminalité au féminin

Un programme Mt re-Enfant
en milieu carc@ral

En 1985, Yolande Tr@panier con oit

un projet novateur et audacieux dont

| objectif est de rdduire | impact n@dgatif

d une s@paration plus ou moins prolong@e
entre la mkre incarc@rde et ses enfants.

Sous la supervision d une accompagna-
trice de CFAD, ces familles retrouvent
une complicitd travers des activitds
familiales, comme le jeu, la pr@paration
et le partage d un repas et la possibilitd
de dormir sous un mEme toit.

CFAD s impligue aussi dans | organisation
de c@ldbrations telles que No®l, P ques,

| Halloween, la Saint-Valentin, ou encore
la fEte des MLres, afin de permettre aux
mkres en ddtention de renouer avec leurs
enfants dans un contexte festif. Depuis
sa fondation, CFAD a pu compter sur

| appui financier du ministtre qudb@cois
de la S@curit@ publique pour la rdalisation
de son programme Mktre-Enfant.

En 2016, pour des raisons de v@tustd,
la prison Tanguay a @t@ ferm@e et les
ddtenues, transfdrdes | tablissement de

ddtention Leclerc de Laval. CFAD profite
alors de ce d@dm@nagement pour accroitre
son offre de services. Outre la supervision
des s@jours de 24 heures dans deux unit@ds
familiales nouvellement am@nag@es,
CFAD met sur pied des ateliers destin@s
aux mktres et aux femmes enceintes
incarc@rdes. «Je communique avec

mon enfant» est un atelier d @criture

qui favorise la r@flexion surler le de
parent et ses responsabilitds vis- -vis

du bien-Etre de lenfant. La production
@crite, sous forme de conte, est publige
par un organisme de r@insertion et
envoy@e chacun des enfants. Latelier

« “tre parent, toute une expdrience!»
porte sur les comp@tences parentales

et favorise un travail d introspection. On

y parle du d@veloppement de | enfant

et de son exp@rience de mtre. Cest

aussi loccasion pour penser un plan

de sortie en lien avec leur parentalitd.

Des visites supervis@es de courte durde
en unitd familiale, de | accompagnement
lors de visites au parloir et lors de
rencontres avec la DPJ ou avec des
avocats, figurent parmi les activitds
offertes par CFAD | int@rieur des murs.

Un centre de jour externe en soutien
aux familles dans la communaut®?

Pour r@aliser pleinement sa mission, CFAD
a mis en place une structure d accueil
ext@rieure au milieu carc@ral. Financ@

par le ministkre qu@b@cois de la Famille
et, en partie, par Service correctionnel
Canada, le centre de jour est con u pour
rdpondre aux besoins des femmes au
moment de leur retour en communautd,



celles qui sont en processus de
rdinsertion sociale et qui rdsident la
Maison de transition Th@rtse Casgrain,
ou encore, aux femmes incarc@rdes
| tablissement de d@tention Joliette.
CFAD permet, entre autres, des femmes
en transition d effectuer des travaux
compensatoires ou communautaires
dans un cadre sensible leurs rgalit@s.

CFAD accompagne ces
femmes dans la recherche

d unlogement ou d un emploi,
un retour aux @gtudes, une visite
m@dicale ou toutes autres
actions concrttes favorisant
leur r@insertion sociale.

Dans un environnement empreint de
respect et propice aux @changes, CFAD
organise des d ners communautaires,
des ateliers de cuising, la distribution
de paniers de No°|, etc.

Depuis 1998, CFAD re oit le soutien
financier de IAgence de la sant@ publique
du Canada, dans le cadre d un programme
desting aux femmes ayant des d@ml@s
avec la justice (sans avoir forcdment
connu une p@riode d incarc@ration) et
dont les enfants sont g@s de 12 ans

et moins. CFAD effectue des visites
domicile, offre de laccompagnement,
des activit@s sportives et culturelles,

des sorties familiales, le tout dans un
souci de pr@vention de la criminalitd

et des comportements risque
chez les familles judiciaris@es.

CFAD vient en aide des femmes vivant
de multiples probl@matigues sociales

Quel est le profil des femmes qui ont
recours aux services de CFAD? Elles sont
majoritairement mkres monoparentales,
victimes de violence depuis leur

enfance, sous-scolaris@es, en situation
de pauvret? et marginalis@es.Certaines
ont des probltmes de santd mentale

et de toxicomanie et peinent trouver

la stabilitd n@cessaire pour soccuper
delles-mEmes et de leur famille. Lexercice
de leur r le de mkre repr@sente un
perp@tuel ddfi dans un contexte marqu@d
par la faiblesse de leur rdseau d aide et
les nombreux prgjugds de la socidtd qui
les cantonne dans le statut de mtres
instables, irresponsables et ndgligentes.
CFAD privildgie donc une attitude
douverture et de respect, et met en
valeur leurs forces et leurs comp@tences,
particulitrement en regard de leur
engagement auprts de leurs enfants.

Dts son entr@e en fonction, CFAD are u
un appui de diverses communaut@s
religieuses sensibilisdes la
probl@matique des femmes en ddtention
et ddsireuses de compenser la faible
contribution financitre de | tat. CFAD leur
demeurera @ternellement reconnaissant.

La pand?dmie a eu un impact majeur
sur les activitds de CFAD

Depuis mars 2020, le milieu carc@ral
sest referm@ sur lui-mEme, privant les

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin
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femmes et leurs enfants des services

que CFAD a toujours jugd@s essentiels

au maintien d un lien significatif. La

pand@mie et ses multiples @closions ont

forc@ | arrEt de nos activit@ds aussi bien
linterne qu lexterne et mis en pdril

la sant?@ mentale et la qualit? de vie de

ces familles. Depuis | ext@rieur des murs,

nous sommes cependant demeur@s

en contact avec les femmes et leurs

enfants travers la plateforme Zoom

ou la voie t@l@phonique. Notre centre

de jour a dB r@duire consid@rablement

sa capacit? d accueil en respect des

exigences gouvernementales.

2021 : un d?dm@nagement porteur
d espoir et de renouvellement

La pand@mie na pas mis un frein  nos
d@marches d acquisition de nouveaux

locaux mieux adaptds aux besoins des
familles et susceptibles d accueillir

nos projets de ddveloppement. Alors
que la situation sanitaire semble se
stabiliser, I@quipe de CFAD est prtte,
plus que jamais, donner un souffle
nouveau ses activitds et intervenir
dans le sens des intdrEts des femmes
judiciaris@es et leurs enfants.

|ZT| Consulter le site web de CFAD pour en savoir
davantage sur I'organisme et ses programmes

Ijl Consulter la page Facebook de CFAD

Continuitd famille auprks des ddtenues CFAD
2685 rue Allard, Montr@al, QC, H4E 2L7
514-989-9891


www.cfad.ca
https://cfad.ca/
https://cfad.ca/
https://www.facebook.com/ContinuiteFamilleAupresDesDetenuesCfad?locale=fr_FR
https://www.facebook.com/ContinuiteFamilleAupresDesDetenuesCfad?locale=fr_FR
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AUTOUR DU GLOBE

Pratique de
la criminologie
en France

Elen Vuidard

Criminologue, officier de
gendarmerie, conseilltre la
d@ldgation interministdrielle
| aide aux victimes, France

Dipl m@e en droit p@nal et sciences criminelles, et en
criminologie en France, et ayant pu profiter des enseignements
spd@cialis@s existants |@tranger, j ai dgalement obtenu un
Mineur en criminologie | cole de criminologie de | Universitd
de Montr@al (UdeM).

Criminologue dans une unitd op@rationnelle comp@tence
nationale de 2002 2019, j ai ensuite intdgrd la D@l@gation
interminist@rielle laide aux victimes, plac@e au sein du
ministt.re de la Justice.

Forte de mon exp@rience pass@e et de mes missions actuelles,
je viens partager travers mon tdmoignage une pratique
du m@tier de criminologue en France bien que celui-ci ne soit
pas reconnu comme une profession partentitre.
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Au terme de mon cursus universitaire,

j ai souhaitd mengager dans une activitd
professionnelle visant mettre en pratique
mes connaissances en criminologie

sur le terrain, en loccurrence dans le
domaine de la police judiciaire au sein de la
Gendarmerie Nationale fran aise (force de
police au statut militaire). C est ainsi que je
suis devenue | une des premitres analystes
comportementales dans un service innovant
et atypique (Zquivalent des profileurs
criminels de la Gendarmerie royale du Canada
ou de la SBret? du Qu@bec avec lesquels j ai
travaill@) que | institution venait tout juste

de cr@er. Participer I@volution naissante

de ce service par le choix des m@thodes de
travail visant introduire une dimension
psychologique dans les enquCtes judicaires a
@t@ une mise en pratique passionnantel.

Officier de gendarmerie, j ai servi pendant
17 ans aux ¢ t@s des enquCteurs, pour les
aider identifier | auteur des faits dans le
cadre d enqutes judiciaires traitant de crimes
graves (homicides s@riels ou non, violences
sexuelles, disparition, enlbvement ) partir
d une approche psycho-criminologique du
comportement criminel, afin de compl@ter
| analyse du dossier sous un angle diffdrent.
La majoritd des dossiers concernait des
victimes de sexe fdminin.

L un des aspects de mon travail
consistait conseiller les enquteurs
dans leurs investigations et notam-
ment rompre lesiddesre ues

vis- -vis des agressions sexuelles.

Parmi lesquelles, une victime de viol en
audition pleure, mais ne se trompe pas dans
ses d@clarations, un meurtre sexuel laisse
des traces - excluant | hypothtse sexuelle des
agressions sans indice mat@riel (sperme ou
Idsions caract@ristiques), ou tous les violeurs
sont sexuellement comp@tents.




Jai ainsi acquis une exp@rience en @tudiant
le passage lacte criminel, dans son versant
auteur et j ai souhaitd morienter ensuite vers
les actions men@es au profit des victimes.

En 2019, j ai ainsi rejoint un service crg@

en 2017 la suite des attentats parisiens
perp@trds en 2015, j y suis conseillL.re auprks
de la d2l@gude interministdrielle laide

aux victimes.

Structure encore rgcente, la dgl@gation
interminist@rielle, dont la responsable est
nomm@e par le Prdsident de la R@publique,
assure la coordination entre les diffdrents
ministtres concern@s par la politique publique
d aide aux victimes s agissant des attentats
terroristes, des catastrophes naturelles,

des accidents collectifs de transports ou
autres sinistres, mais @galement de toutes
infractions p@nales graves.

La dgl@gation interministdrielle laide aux
victimes aainsi  uvr@ pour |@volution des
droits des victimes du terrorisme afin de faire
face au contexte sensible qui a gon@r@ des
probl@matiques in@dites. Mais depuis 2019,
ses missions se sont renforc@es autour de

la prise en charge des victimes de violences
conjugales et intrafamiliales, devenue une
prioritd gouvernementale avec le Grenelle
(concertation initide par le gouvernement
avec lensemble des partenaires pour
favoriser un dialogue constructif sur des
sujets soci@taux). Les chiffres de fdminicide
en France? traduisent une politique publique
encore insuffisante pour protdger les femmes
des violences de leur (ex-)partenaire.

R@f@drente en matitre de violences conjugales
et intrafamiliales, j assure le relai avec les

dgl@guds administratifs locaux, en vue
d assurer une d@clinaison efficace des
dispositifs d aide aux victimes pr@conis@s
au niveau interminist@riel. Mon r le consiste
repdrer les bonnes pratiques (dispositif
de plainte |h pital, partenariats pour aller
vers les victimes les plus vuln@rables, prise
en charge imm@diate des enfants pr@sents
lors de fdminicide ) organis@es entre les
acteurs de sant@, de police et de justice
qui interviennent selon des logiques et
m@thodes de travail diffdrentes.

Afin de d@gager des pistes d am@lioration,
je travaille en @troite collaboration avec les
associations d aide aux victimes d@ploy@es
dans chaque d@partement. Celles-ci - dont
les interventions se sont accrues lors du
confinement, rapportent les multiples
difficultds rencontr@es par les victimes
dans leurs parcours judiciaires.

Lun des points de vigilance auquel nous
devons veiller est |@galitd de traitement entre
toutes les victimes og qu elles se trouvent en
France, notamment dans les zones rurales

0g les offres de services @loign@s rendent
difficile les possibilitds de soins ou de plainte.

“tre criminologue en France

[l nexiste pas de statut ddfini reconnu de
criminologue en France, car la criminologie
nest pas une discipline part entikre, mais
une sp@cialitd dans |@tude du ph@nomtne
criminel qui relkve d autres disciplines (droit
ou psychologie). Cest pour cette raison que
je suis partie @tudier |@tranger au dgbut
des ann@es 2000. Depuis, on peut ndanmoins
constater que la criminologie a pris de
lampleur en France et quelle est pratiqude
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dans diverses professions (conseiller

en insertion et probation, psychologue,

psychiatre, juge ), mais gagnerait encore
Etre d@veloppde et valoris@e.

Mon parcours en guelgues mots

+ Officier de Gendarmerie depuis 2002, j ai
mon actif plusieurs ann@es d exp@drience
en tant que criminologue que je nomme
volontiers «criminologie appliqude », mais
jai ¢ urde garder des liens @troits avec
le milieu de la recherche universitaire.

+ Jai ainsi mis en place plusieurs
collaborations scientifiques avec des
chercheurs reconnus dans le domaine
des agressions sexuelles (Jean Proulx de
| UdeM, Eric Beauregard de | Universitd
Simon Fraser de Vancouver).

+ Pour approfondir ma pratique, j ai
par ailleurs suivi une formation de
sexologie clinique et obtenu un dipl me
de | Universitd de Strasbourg en 2010
dans le but de mieux comprendre la
dimension sexuelle dans les passages

| acte de nature sexuelle. J ai @tudi@

les dysfonctionnements sexuels
chez les agresseurs sexuels sous
langle de la strat@gie d adaptation,
ce quimaamend travailler avec la
professeure Franca Cortoni de | UdeM,
sp@cialiste dans ce domaine.

+ Jai particip@ la Conf@rence de consensus
sur la pr@vention de la r@cidive en 2013
qui adonnd lieu un grand nombre de
recommandations pour une nouvelle
politique publique de pr@vention,
notamment l'instauration d'une peine de
probation inddpendante et sans lien ni

rdfdrence avec I'emprisonnement visant
la fois la rdinsertion de la personne
condamn@e et la protection des victimes
et de la soci@t@. Dans ce cadre, j ai
rdalis@ une recension bibliographique
des @tudes sur | efficacitd des rdponses
pdnales et des syntht.ses thdmatiques
dans le rapport qui a @td remis la garde
des Sceaux lissue de la conf@rence.

+ Aprkts avoir @td b@n@vole dans une
association permettant de donner des
cours aux personnes dd@tenues, je suis
devenue adh@rente depuis plusieurs
ann@es |Association Fran aise de
Criminologie dont je suis devenue la
Secr@taire g@ndrale en 2020. Association
regroupant praticiens et universitaires
d horizons diffgrents, qui mtne des
rdflexions pluridisciplinaires et organise
des webinaires sur divers sujets
visant uvrer |@panouissement
de la criminologie en France.

1 Aprts plusieurs ann@es d exp@rimentation ndcessaire
la consolidation du service au sein de | institution, le

D@partement des Sciences du Comportement a @td
officiellement op@rationnel en 2005. Les analystes
pouvaient ddsormais Etre appelds t@moigner (en
tant quofficier de police judiciaire) au procts d Assises
pour les dossiers criminels ayant eu recours | analyse
comportementale.

2 Les chiffres varient selon | organisme qui les publie (les
associations de victimes ou les ministt.res de la Justice
et de | Intdrieur). Ndanmoins, la moyenne s@ltve plus
de 110 f@minicides par an.
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Le dispositif expdri-
mental de contr le
judicilaire avec
placement probatoire
(CJPP): une r@ponse
au contr le coercitif
en matitre de
violences conjugales?

( Isabelle Drean-Rivette
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Le dispositif exp@rimental de contr le judiciaire
avec placement probatoire (CJPP), d@ployd
actuellement en France et alliant protection

des victimes et prise en charge des auteurs,
constituerait-il une rdponse innovante la r@cente
notion de contr le coercitif faisant son apparition
dans la litt@rature scientifique en provenance

des pays anglo-saxons ?

£
£
E
O
o
>
©
O
&
K
£
E
=
o
=
(]
=
8
=
©
2
E
=
8
>
e
2
1]
1]
o
(a]

Les violences conjugales sont complexes dans leur
identification et leur compr@hension pour lensemble des
professionnels intervenant en premitre ligne. Dans ses @tudes
rdcentes, le sociologue am@ricain Evan Stark quant la

notion de «contr le coercitif»2 souligne en effet le caracttre
restreint de la vision des professionnels qui, |instar de la
victime, se trouvent souvent otages d@dl@dments invisibles que
sont les violences psychologiques, |emprise, le harctlement
moral, la provocation au suicide et autres notions qui font leur
apparition progressive dans le Code p@nal fran ais.

Dans | apprZhension des violences conjugales, ces @ldments
invisibles prennent tout autant de place que les @ldments
visibles tels que les violences volontaires, les viols ou

les homicides.

Le CJPP entend rdpondre ces difficultds de perception

et de traitement des violences conjugales. Il le fait, en
prenant en charge les auteurs, mais @galement en changeant
fondamentalement la r@alitd des femmes victimes et

des intervenants.

Retour au sommaire
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Le CJPP? est un dispositif exp@rimental de prise en charge
globale et en pr@sententiel des auteurs de violences
conjugales. Il est bas@ sur une co-construction entre les
services p@nitentiaires, les autorit@s judiciaires et les
structures associatives. Issu de la loi du 30 juillet 2020 (article
138 18 du code de proc@dure p@Znale), il constitue @galement
une alternative innovante la d@tention provisoire pouvant

se compl@ter avec d autres dispositifs techniques, comme le
Bracelet Anti Rapprochement ou Tdl@phone en Grand Danger.

Ce dispositif rdpond la volont@ d assurer trois missions
gdndrales que sont, la proaction en agissant avec la plus
grande des c@I@rit@s dts la phase de poursuites, la protection
des femmes victimes et enfin, la probation appliqude

| auteur. Lexp@rimentation a dgbut@ sur deux sites fin 2020,
s@tendra huit autres compter du mois d avril 2022* et
repose sur le triptyque suivant:

Le dispositif exp@rimental comprend d une part, pour | auteur,
lobligation de r@sider dans un @tablissement d@signd par

le magistrat, assurant ainsi une @viction et un contr le trk.s
renforc@. Ce faisant, les usages changent de camp, tout
comme la rdalitd des femmes victimes. En effet, elles ne se
retrouvent plus dans la n@cessitd, bien souvent impossible,
de sortir d une emprise psychologique avant de pouvoir partir
de manitre physique du domicile, parfois dans des conditions
complexes avec des enfants. Ainsi, avec le CJPP, cest | auteur
qui fait lobjet d une @viction du domicile puisqu il se retrouve
contraint de rejoindre un @tablissement dans lequel «il est
tenu de r@sider »°.

Ce dispositif innovant comprend d autre part, une circula-
risation permanente des informations entre les acteurs
professionnels impliquds, incluant celles concernant la
situation de la femme victime.

Concrktement, cest tous les stades de la proc@dure et de
manit.re continue que le contr le permanent de | auteur est
pens@ en mEme temps que la place accord@e la victime.
La situation de celle-ci est effectivement objectivde de
manitre pr@coce dts la phase de poursuites, et ce, par le
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truchement de |@valuation personnalis@e des victimes (EVVI).
Elle est ensuite assur@e par la transmission imm@diate

de lordonnance de placement sous contr le judiciaire

(de lauteur) lassociation de victimes, qui a la charge de
laccompagner et de | informer tout au long de la proc@dure.
Enfin, sa situation sera r@@valu@e pr@dalablement la
comparution de | auteur pour inclure ces @lgments actualis@s
dans le rapport pr@sentenciel, qui permettra, en cas de
condamnation, de pr@venir tout risque de r@cidive.

Ce faisant, ce contr le permanent et cette actualisation
permettent d avoir un regard @clair@ sur la fa on selon
laquelle cette pdriode d @loignement physique voit @voluer
les positionnements ou encore, lorsqu il y a des enfants qui
sont impliquds, ce que des chercheurs fran ais nomment «la
contre-parentalit@ coercitive »®. Ainsi, la mesure judiciaire,
qui suspend provisoirement | existence de | entitd conjugale,
ne suspend pas |l entitd parentale par laquelle se r@active
souvent le m@canisme invisible de lemprise |@gard de la
victime voire, «le maintien du lien qui peut surexposer la
violence par des comportements caract@ris@s par la volontd
de domination et de contr le»".
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Enfin, cette mesure restrictive de libert@d que constitue
le CJPP se caractdrise par un contr le trks renforcg@ et
ciblg, avec des outils m@tiers spdcifiques qui sont destinds
apprZhender autrement la r@alitd des deux membres
du couple. Les services p@nitentiaires prennent ainsi en
charge lauteur gr ce une m@thodologie d intervention
comprenant un m@mo-guide (inspirde de loutil canadien
SARA (Spousal Assault Risk Assessment), destinde guider
le professionnel pour apprdhender chaque situation, et ce,
en se fondant sur des facteurs pertinents en matitre de
violences conjugales pour un accompagnement structurg.
Suivront ensuite des suivis individuel et collectif permettant
de r@fldchir aux rapports et aux st@rdotypes de genre ou la
violence en g@n@ral, amenant ainsi au-del «du paradigme
scientifiquement d@pass@ qui ddfinissait la violence partir
d incidents @pisodiques r@actionnels (frustration, colt.re,
alcool) dgtournant les interventions de la racine du probltme
vers la pointe de | iceberg »&.

Retour au sommaire :
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De la mEme manikre, avec le CJPP, les autoritds judiciaires

@largissent leur spectre de connaissances gr ce des fiches

rdflexes enrichissant les gldments juridiques d gldments
fondamentaux en sciences humaines. Cela permet d@clai-
rer autrement la r@alitd v@dcue des victimes, dont des com-
portements jug@s d@stabilisants (confusion, inddcision,
minimisation ), qui ne sont autres que les cons@quences
du processus invisible de contr le coercitif fait d insultes,
de menaces, d intimidations et autres d@nigrements.

En comprenant les ressorts du contr le coercitif, le CIPP
permet donc de se ddpendre des angles morts en matitre
de violences conjugales changeant, par la mEme occasion,
la rdalitd des femmes victimes.

1 Marie-France Hirigoyen, Femmes sous emprise: les ressorts
de la violence dans le couple, Paris Pocket, 2006.

2 Evan Stark, Introduction to Coercive Control ans its Application,
Conf@rence prdsentde au colloque Coercive Control: Improving
Responses to Domestic Violence, Ottawa, 17 avril 2019. Voir @galement
| article intitul@ « Pour une intdgration du contr le coercitif dans les
pratiques d intervention en matitre de violence conjugale au Qugbec»,
Isabelle Cot@ et Simon Lapierre, Intervention 2021, num@ro 153.

3 Pour plus d informations sur le dispositif: voir | article intitul@d
«Le contr le judiciaire avec placement probatoire un dispositif innovant
de prise en charge des violences conjugales dans | avant-procts »,
Ariane Amado, Michel Daccache, Isabelle Drean-Rivette, dans
Lemprise et les violences au sein du couple, Dalloz, 2021.

4 Lexp@rimentation a lieu sur les sites de N mes et Colmar hauteur de
30 places pour | un et 12 places pour lautre. ce jour, depuis d@cembre
2020, il a #t@d prononc@ 67 mesures N mes et 33 Colmar. Le rapport
interm@diaire de la recherche @valuation meng@e a rendu possible son
extension 8 autres sites (Bordeaux, Draguignan, Amiens, Rennes, Tours,
Paris, Cayenne, St-Etienne).

5 Comme le rappellent les dispositions de | article 138 18 du code
de proc@dure pgnale.

6 Le contr le coercitif: rep@rer les violences au sein du couple dans
les interactions et le rapport de pouvoir entre | auteur et la victime,
Andr@e-Andreea Gruev-Vintila, Francisca Toledo, dans Lemprise
et les violences au sein du couple, Dalloz, 2021.

7 Op.cit.

8 Op.cit.

vol. 05 juin 2022

97

Dossier — Victimisation et criminalité au féminin

Retour au sommaire



%)
S
o
>
1
=]
o
(%
%)
=]

°
c
[}
-
c
[}
-
o
%)
S
>
%)
>

a

Retour au sommaire

98

Lus, vus et entendus
pour vous

Comitd le Beccaria

vol. 05

juin 2022

1 Quelques faits et chiffres: la violence |@gard des femmes
et des filles, ONU Femmes

|j| Consulter le document

2 Violence fond@e sur le sexe, Femmes et galitd des genres Canada,
Centre du savoir sur la violence fond@de sur le sexe

|j| Consulter le document

3 Contexte de vuln@rabilitd: femmes autochtones, quipe Santd des
Autochtones de | Institut national de sant? publique du Qu@bec (INSPQ)

|j| Consulter le document

4 D@ploiement des premiers projets pilotes de tribunal sp@cialis@
en matikre de violence sexuelle et de violence conjugale, Cabinet du
ministre de la Justice et procureur g@n@dral du Qu@bec, 26 janvier 2022

[jl Consulter le document

5 D@ploiement de cinq tribunaux spdcialis@s de plus en matitre de
violence conjugale et de violence sexuelle, TVA, 2 mai 2022

IZTI Consulter l'article

Le Beccaria


https://www.unwomen.org/fr/what-we-do/ending-violence-against-women/facts-and-figures
https://www.unwomen.org/fr/what-we-do/ending-violence-against-women/facts-and-figures
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr.html
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/centre-savoir-violence-fondee-sexe.html
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/centre-savoir-violence-fondee-sexe/a-propos-violence-fondee-sexe.html#stats
https://femmes-egalite-genres.canada.ca/fr/centre-savoir-violence-fondee-sexe/a-propos-violence-fondee-sexe.html#stats
https://www.inspq.qc.ca/violence-conjugale/comprendre/contextes-de-vulnerabilite/femmes-autochtones
https://www.inspq.qc.ca/violence-conjugale/comprendre/contextes-de-vulnerabilite/femmes-autochtones
https://www.quebec.ca/nouvelles/rechercher?tx_solr%5bfilter%5d%5b%5d=cabinets_et_pm:261
https://www.quebec.ca/nouvelles/rechercher?tx_solr%5bfilter%5d%5b%5d=cabinets_et_pm:261
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/cinq-premiers-districts-retenus-pour-les-projets-pilotes-de-tribunal-specialise-en-matiere-de-violence-sexuelle-et-de-violence-conjugale-37543
https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/cinq-premiers-districts-retenus-pour-les-projets-pilotes-de-tribunal-specialise-en-matiere-de-violence-sexuelle-et-de-violence-conjugale-37543
https://www.tvanouvelles.ca/2022/05/02/cinq-tribunaux-specialises-en-violence-sexuelle-de-plus
https://www.tvanouvelles.ca/2022/05/02/cinq-tribunaux-specialises-en-violence-sexuelle-de-plus

Le Beccaria

6 Femme, je te tue! est une s@rie documentaire dans laquelle
Ingrid Falaise donne la parole aux familles de victimes
de f@minicides ayant marqud | histoire du Qu@bec.

Ijl Visionner la s@rie documentaire

7 Pas une de plus, s@rie documentaire sur le ph@nomk.ne de la violence
conjugale, gr ce une immersion dans | univers inexplor@ des maisons
d aide et d h@bergement pour femmes victimes de violence conjugale.

|j| Visionner la s@rie documentaire

8 Pratiques et recherches f@ministes
en matitre de violence conjugale

Coconstruction des connaissances

et expertises, Boulebsol, C., Cousineau,
M-M.,, Deraiche, C., Fernet, M., Flynn, C.,
Genest, S., Jimenez, E. & Maheu, J. (2022),
Presses de I'Universit@d du Qu@dbec.

9 Au-del de la s@paration: perceptions de mtres incarc@rdes

sur leurs relations avec leurs enfants depuis la d@tention, Criminologie,
Vol. 52, No. 1, Les proches de personnes judiciaris@es: exp@riences
humaines et connaissances carc@rales (2019), pp. 301-324 (24 pages),
Presses de | Universitd de Montr@al

|j| Consulter le document

10 Statistiques et recherches sur les dd@linquantes,
Service correctionnel Canada, Gouvernement du Canada
|j| Consulter le document

11 La proportion de femmes autochtones ddtenues

par le gouvernement f@dd@ral approche les 50 %, Communiqug,
Bureau de lenquEteur correctionnel

IZTI Consulter le communiqug
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https://www.noovo.ca/emissions/femme-je-te-tue
https://www.noovo.ca/emissions/femme-je-te-tue
https://artsetculture.ca/pas-une-de-plus-en-primeur-sur-ici-rdi/
https://artsetculture.ca/pas-une-de-plus-en-primeur-sur-ici-rdi/
https://www.erudit.org/en/journals/crimino/2019-v52-n1-crimino04554/1059550ar/
https://www.erudit.org/en/journals/crimino/2019-v52-n1-crimino04554/1059550ar/
https://www.csc-scc.gc.ca/femmes/002002-0008-fr.shtml
https://www.csc-scc.gc.ca/femmes/002002-0008-fr.shtml
https://www.oci-bec.gc.ca/cnt/comm/press/press20211217-fra.aspx
https://www.oci-bec.gc.ca/cnt/comm/press/press20211217-fra.aspx
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Recensions de livres (avril 2022)

R@dacteur des Recensions: Andr@ Normandeau, Ph.D.,,
Universit@ de Montr@al.

Recensions de livres en association avec la revue d avril 2022,
volume 64, numg@ro 2, publides sur le site web
de | Association canadienne de justice p@nale (ACJP)

12 Le col3t de la virilitd: Ce que la France
@conomiserait si les hommes se comportaient '““':“ "“““f';
£ COL

comme les femmes, Lucile Peytavin, Paris: de la virilité
ditions Anne Carriktre. 2021. 206 p.

Recension faite par Jean-Claude Bernheim,
Universit@d de Saint-Boniface (Manitoba)

Recensions de livres (janvier 2022)

R@dacteur des Recensions: Andr@ Normandeau, Ph.D.,,
Universitd de Montr@dal.

Recensions de livres en association avec la revue de janvier 2022,
volume 64, num@ro 1, publides sur le site web
de | Association canadienne de justice p@nale (ACJP)

13 Dynamic Risk Factors for Sexual Off
ending: Causal Considerations, Roxanne Heff
ernan et Tony Ward, Springer: 2021. 80 p. ' Dynamic Risk

Factors for Sexual
Recension faite par Erwan Dieu, gl:fenclling:
q AR . usa -
Service de criminologie (ARCA), France. Considerations.

14 Itin@raire d un policier intr@pide,
Denis C t@ et Genevitve Lefebvre,
Montr@al: Les ditions du Journal. 2021. 236 p.

Recension faite par Andrd Normandeau, '.,:J'T'F-.g.?.gg'“’-
Universitd de Montr@al.



https://www.ccja-acjp.ca/pub/fr/categorie/recensions/
https://www.ccja-acjp.ca/pub/fr/categorie/recensions/

15 Policing in France, Jacques de Maillard
et Wesley Skogan, New York: Routledge.
2020. 360 p.

Recension faite par R@mi Boivin,
Universitd de Montr@al et Camille Faubert,
Temple University (Philadelphia, USA).

16 De lar@cidive et du pardon, la crois@e
des chemins du destin, Sous la direction
de Jean Motte et Franck Ludwiczak,

Paris. LHarmattan. 2021. 414 p.

Recension faite par Erwan Dieu,
Service de criminologie (ARCA), France.

Policing in France
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